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§ 169 Sammanträdets laglighet och beslutsförhet

§ 170 Godkännande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

§ 171 Verkställighet av 9.6.2025 områdesfullmäktiges beslut 

§ 172 Välfärdsområdets ekonomi-​ och serviceöversikt

§ 173
Utnämning av en representant för välfärdsområdesstyrelsen till nämnderna för 
fullmäktigeperioden 2025–2029

§ 174
Riktlinjer för ärenden som tas upp i välfärdsområdesstyrelsens förfarande för 
övertagningsrätt för fullmäktigeperioden 2025–2029

§ 175
Beredning av budgeten och ekonomiplanen 2026–2028 samt beredning av 
välfärdsområdesstrategin

§ 176 Inrättande av ungdomsfullmäktige för välfärdsområdet för 2025

§ 177
Inrättande av välfärdsområdets råd för personer med funktionsnedsättning för 
fullmäktigeperioden 2025–2029

§ 178 Inrättande av välfärdsområdets äldreråd för fullmäktigeperioden 2025–2029

§ 179
Inrättande av välfärdsområdets delegationen för mångkulturfrågor för 
fullmäktigeperioden 2025–2029

§ 180
En utredning av konsekvenserna av hur en eventuell sammanslagning av 
sektorn för vuxensocialarbete och funktionshinderservice påverkar de andra 
sektorerna ur perspektivet för personal,​ kunder,​ integration och ekonomi

§ 181
Utfärdande av uppdragsbeskrivning till representanten till HUS-​
sammanslutningens stämma 18.6.2025

§ 182 Inrättande av tjänster för välfärdsområdets olika sektorer

§ 183
Fullmäktigemotion om inrättande av en tjänst som oberoende 
barnskyddsombudsman i välfärdsområdet 

§ 184
Fullmäktigemotion om påskyndande av inrättandet av en 
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Tidsplan för välfärdsområdesstyrelsens sammanträden under hösten 2023 samt 
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§ 187 Ärenden som antecknas till kännedom

Tjänsteinnehavarbeslut som inkommit för övertagningsförfarande enligt 97 § i 
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§ 189
Protokoll som inkommit om övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om 
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Sirkka-Liisa Kähärä
Ordförande

Riikka Rajahalme
Sekreterare
 

Protokolljustering
Protokollet har justerats och godkänts

 

Gashaw Bibani
 

 

Antero Eerola
 

Framläggning av protokollet
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen 
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 24.6.2025 klo 12.00 lähtien.

Pöytäkirjanpitäjä Riikka Rajahalme
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1.  

2.  

3.  

4.  

§ 169
Sammanträdets laglighet och beslutsförhet

Enligt 140 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde utfärdas 
kallelsen till sammanträde av ordföranden eller,​ om han eller hon är förhindrad,​ av 
vice ordföranden. I kallelsen ska anges tid och plats för sammanträdet samt de 
ärenden som ska behandlas. Föredragningslistan ska innehålla en redogörelse för de 
ärenden som ska behandlas och förslag till organets beslut. Den ska sändas i 
samband med kallelsen till sammanträde. Av särskilda skäl kan föredragningslistan 
eller redogörelsen och beslutsförslaget i något enskilt ärende sändas senare.

Om möjligt ska kallelsen sändas minst tre dagar före sammanträdet till ledamöter i 
organet och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid organs 
sammanträde. Kallelsen och föredragningslistan sänds till organets ledamöter och till 
övriga som har rätt eller skyldighet att närvara,​ i första hand elektroniskt.

Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av ledamöterna är 
närvarande. Som närvarande betraktas också sådana ledamöter i ett organ som 
deltar i sammanträdet på elektronisk väg.

Enligt 144 § i förvaltningsstadgan har utöver organets ledamöter och föredraganden 
följande personer rätt att närvara och yttra sig vid ett organs sammanträden:

välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträden enligt 26 § i lagen om 
välfärdsområden samt ordföranden för nationalspråksnämnden enligt 33 § i 
lagen om välfärdsområden,​
välfärdsområdesstyrelsens ordförande och välfärdsområdesdirektören vid de 
övriga organens sammanträden,​ dock inte vid revisionsnämndens 
sammanträden eller välfärdsområdesfullmäktiges tillfälliga utskotts 
sammanträden eller sammanträden för valorgan som föreskrivs i vallagen,​
sektordirektörerna,​ den ledande överläkaren,​ serviceområdescheferna inom 
sektorn för koncerntjänster,​ en representant för kommunikationen samt en 
jurist vid områdesstyrelsens sammanträden,​
ungdomsfullmäktiges representant på områdesstyrelsens möten. 
Ungdomsfullmäktiges representant har dock inte rätt att närvara och yttra sig 
vid behandling av sekretessbelagda ärenden.

 

Ovannämnda person har rätt att delta i diskussionen,​ men inte i beslutsfattandet,​ om 
hen inte samtidigt är organets ledamot. Protokollförare vid organens sammanträde är 
en person som välfärdsområdesdirektören förordnar. Protokollföraren har yttrande-​ 
och närvarorätt: vid sammanträdena. Organet beslutar om andra personers rätt att 
närvara och yttra sig vid sammanträdena. Organet kan besluta om att höra en 
sakkunnig i ett enskilt ärende. Den sakkunniga får vara närvarande vid sammanträdet 
tills diskussionen om ärendet är avslutad.

Enligt 151 § i förvaltningsstadgan är välfärdsområdesdirektören föredragande i 
välfärdsområdesstyrelsen. 
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1.  
2.  

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att sammanträdet är lagligen sammankallat och 
beslutsfört.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslöt enhälligt att

sammanträdäet är lagligen sammankallat och beslutsfört;​
bevilja närvaro-​ och yttranderätt till detta sammanträde till specialsakkunnig 
inom förvaltning Kerttu Pöntinen. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
. aronkyto@vakehyva.fi

https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
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1.  
2.  
3.  

§ 170
Godkännande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkännande av arbetsordningen

Om möjligt ska kallelsen sändas minst tre dagar före sammanträdet till ledamöter i 
organet och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid organs 
sammanträde. Kallelsen och föredragningslistan sänds till organets ledamöter och till 
övriga som har rätt eller skyldighet att närvara,​ i första hand elektroniskt. 
Föredragningslistan innehåller ett förslag till arbetsordningen vid sammanträdet.

Val av protokolljusterare

Organets ordförande ser till att protokoll förs vid sammanträdet och svarar för 
innehållet i protokollet. Om ordföranden och protokollföraren har olika meningar om 
sammanträdets förlopp,​ ska protokollet upprättas så som ordföranden anser vara 
riktigt. Protokollet undertecknas av ordföranden och kontrasigneras av 
protokollföraren. Protokollet justeras på det sätt som organet beslutat. Protokollet 
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet 
som gäller beslut som fattats i elektroniskt beslutsförfarande kan justeras separat 
före sammanträdet. Avsikten är att välfärdsområdesstyrelsen vid sitt sammanträde 
utser två protokolljusterare,​ som vid behov fungerar även som rösträknare.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:

godkänna arbetsordningen enligt föredragningslistan,​
välja två protokolljusterare,​ Marja Ahava och Gashaw Bibani;​ 
att det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med tisdag 
24.6.2025 kl. 12:00.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslöt enhälligt att:

godkänna arbetsordningen enligt föredragningslistan;​
välja två protokolljusterare,​ Gashaw Bibani och Antero Eerola;​ 
att det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med tisdag 
24.6.2025 kl. 12:00.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
. aronkyto@vakehyva.fi

https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
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§ 171
Verkställighet av 9.6.2025 områdesfullmäktiges beslut 

VAKEDno-2025-802

Ärendets beredare: specialsakkunning inom förvaltning Kerttu Pöntinen

Enligt 43 § i lagen om välfärdsområden svarar välfärdsområdesstyrelsen för 
beredningen och verkställigheten av välfärdsområdesfullmäktiges beslut och för 
tillsynen över beslutens laglighet.

Om välfärdsområdesstyrelsen enligt 101 § i lagen om välfärdsområden finner att ett 
beslut av välfärdsområdesfullmäktige har kommit till i oriktig ordning,​ att 
välfärdsområdesfullmäktige har överskridit sina befogenheter eller att beslutet annars 
strider mot lag,​ ska välfärdsområdesstyrelsen vägra att verkställa beslutet. Ärendet 
ska utan dröjsmål föreläggas fullmäktige på nytt. 

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar verkställa besluten § 46–64 som fattades under 
områdesfullmäktiges sammanträde 9.6.2025 om de kräver åtgärder,​ i laga ordning 
och i övrigt lagenligt. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 172
Välfärdsområdets ekonomi-​ och serviceöversikt

VAKEDno-2025-92

Bilagor
1 Hyvinvointialueen talous- ja palvelukehityskatsaus - aluehallitus 17.6.2025.pdf

Ärendets beredare: sektordirektör för koncerntjänster Mikko Hokkanen

Enligt 42 § 2 mom. i lagen om välfärdsområden och 24 § i välfärdsområdets 
förvaltningsstadga leder välfärdsområdesstyrelsen välfärdsområdets verksamhet,​ 
förvaltning och ekonomi. Enligt 75 § i förvaltningsstadgan följer 
välfärdsområdesstyrelsen vidare upp budgetutfallet på det sätt som beslutats i 
samband med godkännandet av budgeten. Enligt budgeten rapporteras situationen 
för verksamheten och ekonomin i delårsrapporterna samt budgetårets situation i 
bokslutet och verksamhetsberättelsen till välfärdsområdesstyrelsen och 
välfärdsområdesfullmäktige. Därtill rapporteras utfallet av välfärdsområdets ekonomi 
vid välfärdsområdesstyrelsens och -​fullmäktiges redogörelsemöten.

Utöver delårsrapporterna och den ekonomiska rapporteringen som genomförts vid 
redogörelsemötena lämnas en översikt över ekonomin och serviceutvecklingen vid 
varje möte till välfärdsområdesstyrelsens för behandling. Den senaste översikten 
består av följande delområden:

Lägesöversikt över välfärdsområdets sektorer,​ maj 2025
Översikter av tillgången och servicebehovet
Resursöversikt
Aktuella uttag

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att anteckna välfärdsområdets ekonomi-​ och 
serviceöversikt för kännedom.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 173
Utnämning av en representant för välfärdsområdesstyrelsen till nämnderna för 
fullmäktigeperioden 2025–2029

VAKEDno-2025-2793

Ärendets beredare: förvaltningsdirektör Riikka Rajahalme

Enligt 144 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde råder allmän 
närvaro-​ och yttranderätt vid organets sammanträden utöver för medlemmarna i 
organet och föredragande,​ även enligt följande:   

vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden har ordföranden för 
välfärdsområdesfullmäktige och vice ordföranden enligt 26 § i lagen om 
välfärdsområden samt ordföranden för nationalspråksnämnden enligt 33 § i 
lagen om välfärdsområden närvaro-​ och yttranderätt,​ 
vid andra organs sammanträden har välfärdsområdesstyrelsens ordförande och 
välfärdsområdesdirektören närvaro-​ och yttranderätt,​ dock inte vid 
revisionsnämndens eller välfärdsområdesfullmäktiges tillfälliga utskotts 
sammanträden,​ inte heller vid valorganens sammanträden enligt vallagen,​ 
vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden har sektordirektörerna och 
direktörerna för serviceområdet för koncernservice,​ samt 
kommunikationsrepresentanten och juristen närvaro-​ och yttranderätt,​ och 
vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden har ungdomsfullmäktiges 
representant närvaro-​ och yttranderätt. Representanten för ungdomsfullmäktige 
har dock inte yttrande-​ och närvarorätt när sekretessbelagda ärenden 
behandlas. 

  

Den tidigare nämnda personen har rätt att delta i diskussionen,​ men inte i 
beslutsfattandet,​ om hen inte samtidigt är medlem i det aktuella organet. 

Enligt 145 § i förvaltningsstadgan kan välfärdsområdesstyrelsen med de 
begränsningar som framgår av 2 mom. förordna en  företrädare till andra organ som 
har närvaro-​ och yttranderätt vid organets sammanträden. En ersättare i 
välfärdsområdesstyrelsen eller välfärdsområdesdirektören kan också förordnas till 
företrädare. Välfärdsområdesstyrelsen kan inte förordna sin representant till 
revisorsnämnden,​ välfärdsområdesfullmäktiges tillfälliga utskott eller till valorgan,​ 
enligt vad vallagen föreskriver.   

För räddningsnämndens del har man i förvaltningsstadgan och samarbetsavtalet för 
Mellersta Nylands räddningsverk fastställts att räddningsnämndens möten har 
närvaro-​ och yttranderätt för välfärdsområdesstyrelsens ordförande och 
välfärdsområdesdirektören i båda välfärdsområdena. Avsikten är således inte att utse 
en särskild representant för välfärdsområdesstyrelsen till räddningsnämnden. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att utse sina representanter och ersättare för dem 
i nämnden för närdemokrati och delaktighet samt i nationalspråksnämnden för 
fullmäktigeperioden 2025–2029. 



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 10/2025 11 ( )58
Områdesstyrelsen 17.06.2025

Detta dokument har godkänts elektroniskt i ärendehanteringssystemet i Vanda och Kervos välfärdsregion

Mötesbehandling
Chef för juridiska-​ och beslutstjänster Jenna Laurikkala avlägsnade sig från 
sammanträdet under behandlingen av ärendet kl. 13.57. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt att bordlägga ärendet. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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1.  

2.  

3.  

§ 174
Riktlinjer för ärenden som tas upp i välfärdsområdesstyrelsens förfarande för 
övertagningsrätt för fullmäktigeperioden 2025–2029

VAKEDno-2022-109

Ärendets beredare: specialsakkunnig inom förvaltning Kerttu Pöntinen

Enligt 97 § i lagen om välfärdsområden kan välfärdsområdesstyrelsen,​ 
välfärdsområdesstyrelsens ordförande,​ välfärdsområdesdirektören eller en genom 
förvaltningsstadgan tillförordnad tjänsteinnehavare i välfärdsområdet till behandling i 
välfärdsområdesstyrelsen ta upp ett ärende som med stöd av denna lag har 
delegerats till en underlydande myndighet eller en sektion i välfärdsområdesstyrelsen 
och i vilket den behöriga myndigheten har fattat ett beslut. Enligt 29 § i 
förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde kan 
välfärdsområdesstyrelsen,​ välfärdsområdesstyrelsens ordförande eller 
välfärdsområdesdirektören besluta att ett ärende ska tas upp till behandling i 
välfärdsområdesstyrelsen. Vanda och Kervo välfärdsområdes 
välfärdsområdesstyrelse har övertagningsrätt beträffande beslut som fattats av 
välfärdsområdenas gemensamma organ,​ räddningsnämnden. Efter utövande av 
övertagningsrätten,​ innan ärendet avgörs,​ måste välfärdsområdesstyrelsen för Vanda 
och Kervo välfärdsområde samråda med välfärdsområdesstyrelsen för Mellersta 
Nylands välfärdsområde. Av orsaker som har med tidsplaneringen att göra kan dock 
välfärdsområdesdirektörerna och ordförandena för välfärdsområdesstyrelserna 
komma överens om att inget samråd ska hållas. 

Enligt 30 § i förvaltningsstadgan ska en myndighet som lyder under 
välfärdsområdesstyrelsen meddela välfärdsområdesstyrelsen om de beslut som den 
fattat i ärenden som kan övertas av välfärdsområdesstyrelsen,​ utom när det gäller 
sådana ärenden eller ärendegrupper där välfärdsområdesstyrelsen har beslutat att 
inte utnyttja sin övertagningsrätt. 

Ärendet ska tas upp för behandling i ett högre organ inom den tid som en begäran 
om omprövning av beslutet ska göras i enlighet med 139 § i lagen om 
välfärdsområden. För behandling i ett högre organ kan i enlighet med 97 § i lagen om 
välfärdsområden dock inte följande tas upp för behandling: 

ärenden som gäller tillstånds-​,​ anmälnings-​ och tillsynsförfaranden enligt lag 
eller förordning,​ 
ärenden inom hälso-​ och sjukvården eller socialväsendet som gäller en individ,​ 
eller 
ärenden som överförts till ett i 54 § avsett gemensamt organ för 
välfärdsområden,​ om de berörda välfärdsområdena så avtalar. 

  

Såsom framgår av 30 § i förvaltningsstadgan kan välfärdsområdesstyrelsen på 
förhand begränsa ärenden som tas upp i förfarandet vid övertagning. Trots detta kan 
välfärdsområdesstyrelsen vid behov utöva övertagningsrätten även i ärenden som 
den har begränsat utanför anmälningsskyldigheten. Beslut i de ärenden som inte 
behöver anmälas kan verkställas utan hinder av förfarandet vid övertagning,​ såvida 
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man i enskilda fall inte har anmält att ärendet ska tas upp för behandling i 
välfärdsområdesstyrelsen.  

Förslaget om välfärdsområdesstyrelsens riktlinjer med anknytning till ärenden som 
hänför sig till förfarandet vid övertagning har utarbetats i enlighet med riktlinjerna för 
föregående fullmäktigeperiods välfärdsområdesstyrelse. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att följande beslut inte behöver anmälas till 
välfärdsområdesstyrelsen för förfarandet vid övertagning: 

Upphandling av varor och tjänster,​ avtal och åtaganden som understiger 30 000 
euro,​ 
personalbeslut fattade av tjänsteinnehavare,​ 
positiva beslut om överlåtelse av uppgifter ur personregistret,​ 
forskningstillstånd som beviljas studerande,​ forskare och forskningsinstitut,​ 
beviljande av beställningsrättigheter,​ 
behörigheter att godkänna fakturor,​ 
inrättande av arbetsgrupp,​ 
tjänsteinnehavarbeslut beträffande bolagsstämmor och andra 
sammanslutningars möten,​ och 
tillfällig överlåtelse av lokaler och egendom för utomstående bruk. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 175
Beredning av budgeten och ekonomiplanen 2026–2028 samt beredning av 
välfärdsområdesstrategin

VAKEDno-2025-2802

Kompletterande material
1 Talousarvion laadintaohje - Talousarvio ja taloussuunnitelma 2026–2028.pdf
2 Hyvinvointialuestrategiaa koskeva aineisto aluevaltuuston seminaarista 5.6.2025.pdf

Ärendets beredare: förvaltningsdirektör Riikka Rajahalme och strategichef Marianne 
Juosila

Tidsplanen beredningen av budgeten och ekonomiplanen 2026–2028 

Välfärdsområdesstyrelsen har vid sitt sammanträde 13.5.2025 § 113 godkänt 
anvisningen för utarbetande av budget och ekonomiplan för Vanda och Kervo 
välfärdsområde för åren 2026–2028. Syftet med anvisningen är att samla det 
viktigaste innehållet i de dokument som styr verksamheten till ett enda dokument,​ 
särskilt med avseende på finansiering och budgetberedning,​ och att vägleda 
beredningen på allmänt plan. Anvisningen innehåller även en tidsplan för 
budgetarbetet. 

Välfärdsområdesdirektörens budgetproposition offentliggörs till 
välfärdsområdesfullmäktige och media 21.10.2025,​ varefter fullmäktigegrupperna 
inleder sin behandling av budgetpropositionen. Fullmäktige och fullmäktigegrupper 
har möjlighet att framföra skriftliga spörsmål och begära utredningar om budgeten,​ 
vilka välfärdsområdet lämnar svar på. Därefter kan fullmäktigegrupperna göra 
ändringar till välfärdsområdesdirektörens budgetproposition. 

Alla ändringsförslag överlämnas till fullmäktigegrupperna för bedömning före 
budgetdebatten,​ kompletterade med ett eventuellt förslag från föredragande. Syftet 
med bedömningen är att förslag som får klart bifall kan antas direkt som en del av 
budgetpropositionen och ändringar som inte får stöd kan uteslutas från debatten så 
att man i debatten endast diskuterar på de återstående ändringsförslagen. I 
beräkningen är gränsen för ändringsförslag som antas direkt eller avslås de 
ändringsförslag som fått 55 procents bifall eller motstånd viktat med 
fullmäktigegruppernas storlek. 

Avsikten är att den faktiska budgetförhandlingsdagen ska hållas tisdagen 18.11.2025. 
Därefter behandlar välfärdsområdesstyrelsen Vanda och Kervo välfärdsområdes 
budgetproposition för 2026 och ekonomiplanen för 2026–2028 vid sitt sammanträde 
25.11.2025,​ varefter ärendet framskrider till välfärdsområdesfullmäktige för 
behandling 9.12.2025. 

Närmare tidsplan: 

Augusti 
Finansministeriets anslagsram 2026(–2028) för välfärdsområdet 
(beredningsramen för budgeten) 
September 
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Välfärdsområdesfullmäktiges ekonomi-​ och strategiseminarium måndag 
29.9.2025 
Oktober och november 
Publicering av välfärdsområdesdirektörens budgetproposition 
(välfärdsområdesfullmäktige + medier) tisdag 21.10.2025 
Välfärdsområdesstyrelsens sammanträde: välfärdsområdesdirektörens 
budgetproposition antecknas för kännedom tisdagen 28.10.2025 
Välfärdsområdesstyrelsens seminarium onsdag och torsdag 5–6.11.2025 
Fullmäktigegruppernas utredningar och förhandlingar med anknytning till 
budgeten 
Sista inlämningsdagen för fullmäktigeledamöternas och fullmäktigegruppernas 
skriftliga spörsmål och begäranden om utredning är måndag 27.10.2025 kl. 10. 
Välfärdsområdets svar på fullmäktigeledamöternas och fullmäktigegruppernas 
skriftliga spörsmål och begäranden om utredning fredag 31.10.2025. 
Fullmäktigegrupperna lämnar till välfärdsområdets beredning en 
sammanställning av sina ändringsförslag för budgetpropositionen senast 
onsdag 5.11.2025 kl. 15. 
Välfärdsområdets sammanställning av ändringsförslagen till 
välfärdsområdesstyrelsen och fullmäktigegruppernas ordföranden för 
ställningstaganden fredag 7.11.2025 kl. 17. 
Välfärdsområdesfullmäktigegruppernas ställningstaganden till 
ändringsförslagen senast torsdag 13.11 kl. 10. 
Röstningsresultaten färdiga och levererade till grupperna senast lördag 
15.11.2025 kl. 12. 
Förhandling om budget-​ och ekonomiplanen tisdag 18.11.2025. 
Välfärdsområdesstyrelsens budgetsammanträde tisdag 25.11.2025. 
December 
Välfärdsområdesfullmäktiges budgetsammanträde 9.12.2025. 

 

  

Tidtabell för beredning av välfärdsområdesstrategin 

Välfärdsområdet ska ha en av välfärdsområdesfullmäktige godkänd 
välfärdsområdesstrategi,​ i vilken välfärdsområdesfullmäktige beslutar om de 
långsiktiga målen för välfärdsområdets verksamhet och ekonomi (§ 41 i lagen om 
välfärdsområden). Den nuvarande välfärdsområdesstrategin är giltig ännu till slutet av 
2025. 

Tidtabellen för beredningen av välfärdsområdesstrategin 2026–2029 har behandlats i 
fullmäktigeutskottet under föregående fullmäktigeperiod 23.4.2025. Därefter har det 
egentliga strategiarbetet inletts vid den nya välfärdsområdesfullmäktiges seminarium 
5.6.2025. Under seminariet behandlades inledningen av utarbetandet av 
välfärdsområdesstrategin,​ välfärdsområdets verksamhetsmiljö samt resultaten av 
personal-​,​ kund-​ och organisationsenkäter. Vid seminariet behandlades dessutom 
preliminära utkast till centrala element i strategin. 

Efter seminariet har man till välfärdsområdesfullmäktigegrupperna skickat en begäran 
om kommentarer och bearbetning för att under sommaren behandla ämnen i 
välfärdsområdesstrategin. Bearbetningsunderlaget skickades till 
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välfärdsområdesfullmäktigegrupperna 9.6.2025. Utgångs-​ och målnivåerna för 
mätarna av de strategiska målen bereds efter att utkasten har framskridit längre. 

Efter den fortsatta bearbetningen utgående från 
välfärdsområdesfullmäktigegruppernas synpunkter är målet att strategiutkastet ska 
kunna behandlas vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 23.9.2025 och då lägga 
ut det första strategiutkastet på remissrunda. 

Efter utlåtandena är avsikten att strategipropositionen behandlas i 
välfärdsområdesfullmäktigegrupperna under veckorna 44–45. Därefter är avsikten att 
hålla den faktiska budgetförhandlingsdagen tisdag 11.11.2025. 
Välfärdsområdesstyrelsen behandlar Vandas och Kervos välfärdsområdesstrategi för 
2026–2029 vid sitt sammanträde 25.11.2025,​ varefter ärendet framskrider till 
välfärdsområdesfullmäktige sammanträde för beslut 9.12.2025. 

Som en del av strategiarbetet är det också meningen att de gemensamma strategiska 
målen för välfärdsområdet och städerna ska behandlas vid ”ett seminarium för tre 
styrelser”,​ det vill säga ett gemensamt seminarium med stadsstyrelserna i Kervo och 
Vanda onsdag 10.9.2025 kl. 16–20. Vanda stad ansvarar för att organisera 
tillställningen 2025. 

Stödmaterialen omfattar: 

anvisningar för utarbetande av budget (godkänd i välfärdsområdesstyrelsen 
13.5.2025 § 113) 
material beträffande välfärdsområdesstrategin från 
välfärdsområdesfullmäktiges seminarium 5.6.2025 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att: 

för kännedom anteckna tidsplanen beredningen av budgeten och 
ekonomiplanen 2026–2028 samt tidsplanen för beredningen av 
välfärdsområdesstrategin,​ 
strategiförhandlingsdagen hålls tisdag 11.11.2025,​ 
budgetförhandlingsdagen hålls tisdag 18.11.2025,​ 
i budgetförhandlingsdagen och strategiförhandlingsdagen deltar 
välfärdsområdesstyrelsens presidium,​ ordförandena för 
välfärdsområdesfullmäktigegrupperna samt välfärdsområdesfullmäktiges 
presidium samt de tjänsteinnehavare som utses av välfärdsområdesdirektören,​ 
ordförande för förhandlingarna är välfärdsområdesstyrelsens ordförande och 
vice ordförande välfärdsområdesstyrelsens förste vice ordförande,​ 
om en deltagare i förhandlingarna får förhinder,​ kallar 
välfärdsområdesfullmäktigegruppen in en ställföreträdare för hen. 

  

Ändrat beslutsförslag: 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att: 
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för kännedom anteckna tidsplanen beredningen av budgeten och 
ekonomiplanen 2026–2028 samt tidsplanen för beredningen av 
välfärdsområdesstrategin,​ 
strategiförhandlingsdagen hålls tisdag 11.11.2025,​ 
budgetförhandlingsdagen hålls tisdag 18.11.2025,​ 
i budgetförhandlingsdagen och strategiförhandlingsdagen deltar 
välfärdsområdesstyrelsens presidium,​ ordförandena för 
välfärdsområdesfullmäktigegrupperna samt välfärdsområdesfullmäktiges 
presidium samt de tjänsteinnehavare som utses av välfärdsområdesdirektören,​ 
dessutom kan välfärdsområdesstyrelsegrupperna utse en extra representant till 
förhandlingarna. 
ordförande för förhandlingarna är välfärdsområdesstyrelsens ordförande och 
vice ordförande välfärdsområdesstyrelsens förste vice ordförande,​ 
om en deltagare i förhandlingarna får förhinder,​ kallar 
välfärdsområdesfullmäktigegruppen in en ställföreträdare för hen. 

Beslut
Områdesstyrelsen beslöt enhälligt:

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att: 
för kännedom anteckna tidsplanen beredningen av budgeten och 
ekonomiplanen 2026–2028 samt tidsplanen för beredningen av 
välfärdsområdesstrategin,​ 
strategiförhandlingsdagen hålls tisdag 11.11.2025,​ 
budgetförhandlingsdagen hålls tisdag 18.11.2025,​ 
i budgetförhandlingsdagen och strategiförhandlingsdagen deltar 
välfärdsområdesstyrelsens presidium,​ ordförandena för 
välfärdsområdesfullmäktigegrupperna samt välfärdsområdesfullmäktiges 
presidium samt de tjänsteinnehavare som utses av välfärdsområdesdirektören,​ 
dessutom kan välfärdsområdesstyrelsegrupperna utse en extra representant till 
förhandlingarna. 
ordförande för förhandlingarna är välfärdsområdesstyrelsens ordförande och 
vice ordförande välfärdsområdesstyrelsens förste vice ordförande,​  om en 
deltagare i förhandlingarna får förhinder,​ kallar 
välfärdsområdesfullmäktigegruppen in en ställföreträdare för hen. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 176
Inrättande av ungdomsfullmäktige för välfärdsområdet för 2025

VAKEDno-2025-2825

Ärendets beredare: förvaltningsdirektör Riikka Rajahalme

Det föreslås att välfärdsområdets ungdomsfullmäktige,​ äldrerådet,​ rådet för personer 
med funktionsnedsättning och delegationen för mångkulturfrågor tillsätts på samma 
sätt som under den föregående fullmäktigeperioden i Vanda och Kervo städers 
motsvarande påverkansorgan. De övriga påverkansorganen tillsätts för hela 
fullmäktigeperioden 2025–2029,​ men ungdomsfullmäktige tillsätts endast för 2025,​ så 
att dess mandatperiod synkroniseras med ungdomsfullmäktigeperioderna i städerna 
Kervo och Vanda.  

Välfärdsområdets invånare och de som använder välfärdsområdets tjänster har rätt 
att delta i och påverka välfärdsområdets verksamhet. Enligt 29 § i lagen om 
välfärdsområden (senare välfärdsområdeslagen) ska välfärdsområdesfullmäktige 
sörja för mångsidiga och effektiva möjligheter och sätt att delta och påverka. Vidare 
enligt 32 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen inrätta ett 
ungdomsfullmäktige för välfärdsområdet eller en motsvarande påverkansgrupp för 
unga för att garantera den unga befolkningens möjligheter att delta och påverka,​ ett 
äldreråd för välfärdsområdet för att garantera den äldre befolkningens möjligheter att 
delta och påverka och ett råd för personer med funktionsnedsättning för 
välfärdsområdet för att garantera möjligheterna för personer med 
funktionsnedsättning att delta och påverka. Medlemmarna i dessa påverkansorgan 
ska väljas bland medlemmarna i motsvarande påverkansorgan i de kommuner som 
hör till välfärdsområdet på så vis att det från varje sådant kommunalt organ väljs 
minst en representant. Till påverkansorganen kan dessutom väljas andra personer. 
Välfärdsområdesstyrelsen ska sörja för påverkansorganens 
verksamhetsförutsättningar.  

Påverkansorganen ska ges möjlighet att påverka planering,​ beredning,​ genomförande 
och uppföljning inom olika verksamheter i välfärdsområdet i frågor som är eller som 
ett påverkansorgan bedömer vara av betydelse för barnen,​ de unga,​ de äldre eller 
personer med funktionsnedsättning och med hänsyn till de tjänster dessa 
befolkningsgrupper behöver. Påverkansorganen ska också tas med när former för 
delaktighet och hörande utvecklas i välfärdsområdet.  

Vidare inrättar välfärdsområdesstyrelsen enligt 19 § i förvaltningsstadgan för Vanda 
och Kervo välfärdsområde ungdomsfullmäktige varje fullmäktigeperiod. Enligt 32 § i 
lagen om välfärdsområden ska medlemmarna i dessa påverkansorgan väljas bland 
medlemmarna i motsvarande påverkansorgan i de kommuner som hör till 
välfärdsområdet på så vis att det från varje sådant kommunalt organ väljs minst en 
representant. Till påverkansorganen kan dessutom väljas andra personer. 
Välfärdsområdesstyrelsen godkänner en verksamhetsstadga för påverkansorganet,​ i 
vilken det bland annat konstateras organets lagstadgade och eventuella övriga 
uppgifter,​ antalet medlemmar och sättet att välja dem,​ mandatperiod,​ mötes-​ och 
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verksamhetspraxis,​ val av ordförande,​ ombesörjande av sekreterarens uppgifter,​ 
utarbetandet av verksamhetsplaner och utarbetande av verksamhetsberättelser samt 
samarbete med påverkansorgan på kommunal nivå. 

Enligt 26 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde har nämnden 
för närdemokrati och delaktighet som uppgift att samordna samarbetet med 
välfärdsområdets påverkansorgan. Därför är det motiverat att nämnden för 
närdemokrati och delaktighet kan utse sina representanter och ersättare till samtliga 
påverkansorgan. 

Även om de övriga påverkansorganen utses för hela fullmäktigeperioden 2025–2029,​ 
är det meningen att tidtabellen för inrättande av ungdomsfullmäktige i fortsättningen 
ska kopplas till tidtabellerna för ungdomsfullmäktige i Vanda och Kervo städer. 
Välfärdsområdets ungdomsfullmäktige har behandlat ärendet under föregående 
fullmäktigeperiod och föreslagit att välfärdsområdets nya ungdomsfullmäktige i detta 
skede utses endast för 2025,​ det vill säga till 31.12.2025. Därefter ska 
ungdomsfullmäktige utnämnas på nytt från 1.1.2026. Då synkroniseras 
mandatperioden för välfärdsområdets ungdomsfullmäktige med mandatperioderna 
för Vanda stads och Kervo stads ungdomsfullmäktiges (från 1.1.2026 utses en ny 
ungdomsfullmäktige i Vanda,​ i Kervo hålls ungdomsfullmäktigeval varje år och hälften 
av ungdomsfullmäktige byts årligen). 

Målet är att välfärdsområdesstyrelsen ska av städernas påverkansorgan få förslag till 
medlemmar,​ så att välfärdsområdesstyrelsen kan utse medlemmar till 
välfärdsområdets påverkansorgan vid sitt sammanträde 23.9.2025. 
Medlemsuppgifterna ombeds därför att lämnas in senast torsdag 18.9.2025. För 
inrättandet av påverkansorganen finns som stödmaterial en sammanställning som 
bakgrundsinformation samt svaren på påverkansorganens självskattning från 
sommaren/förhösten 2024. 

Utöver detta har man i enlighet med motionen som ungdomsfullmäktige lade fram 
11.10.2023 § 46 under mandatperioden 2022–2025 inom Vanda och Kervo 
välfärdsområde för ungdomsfullmäktige utsett ”fullmäktigeledamöter för barn och 
unga” ur välfärdsområdesfullmäktigegrupperna. Det föreslås att verksamheten 
fortsätter också under den nya fullmäktigeperioden. Fullmäktigegrupperna har dock 
inte skyldighet att utse en fullmäktigeledamot för barn och unga,​ utan verksamheten 
baserar sig på frivillighet.  

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar:

inrättar en ungdomsfullmäktige för välfärdsområdet;​ 
att ungdomsfullmäktige utses till en början endast för 2025 (till 31.12.2025). En 
ny ungdomsfullmäktige utses därefter från 1.1.2026,​ så att mandatperioden för 
välfärdsområdets ungdomsfullmäktige synkroniseras med mandatperioderna 
för ungdomsfullmäktige i Kervo och Vanda städer;​ 
fastställer antalet medlemmar i välfärdsområdets ungdomsfullmäktige till 15,​ 
uppmanar Vanda ungdomsfullmäktige att inom fullmäktige föreslå 10 
representanter till välfärdsområdets ungdomsfullmäktige senast torsdag 
18.9.2025,​  
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uppmanar Kervo ungdomsfullmäktige att inom fullmäktige föreslå 5 
representanter till välfärdsområdets ungdomsfullmäktige senast torsdag 
18.9.2025,​  
uppmanar nämnden för närdemokrati och delaktighet att utse sina 
representanter och en ersättare till välfärdsområdets ungdomsfullmäktige,​ 
uppmanar varje välfärdsområdesfullmäktigegrupp att utse en person som under 
denna fullmäktigeperiod ska fungera som stöd för ungdomsfullmäktige som 
fullmäktigeledamot för barn och unga,​ 
konstatera att sakkunniga och sekreterare vid sammanträden är personer som 
har utsetts av välfärdsområdet,​ 
konstatera att välfärdsområdets ungdomsfullmäktige enligt 110 § i 
förvaltningsstadgan kan utse en representant till välfärdsområdesfullmäktiges 
sammanträde som har yttrande-​ och närvarorätt. Representanten för 
ungdomsfullmäktige har dock inte yttrande-​ eller närvarorätt vid 
välfärdsområdesfullmäktiges slutna sammanträden. 
konstatera att representanten för ungdomsfullmäktige enligt 144 § i 
förvaltningsstadgan har yttrande-​ och närvarorätt vid välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträden. Representanten för ungdomsfullmäktige har dock inte yttrande-​ 
och närvarorätt när sekretessbelagda ärenden behandlas. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 177
Inrättande av välfärdsområdets råd för personer med funktionsnedsättning för 
fullmäktigeperioden 2025–2029

VAKEDno-2025-2825

Ärendets beredare: förvaltningsdirektör Riikka Rajahalme

Det föreslås att välfärdsområdets ungdomsfullmäktige,​ äldrerådet,​ rådet för personer 
med funktionsnedsättning och delegationen för mångkulturfrågor tillsätts på samma 
sätt som under den föregående fullmäktigeperioden i Vanda och Kervo städers 
motsvarande påverkansorgan. De övriga påverkansorganen tillsätts för hela 
fullmäktigeperioden 2025–2029,​ men ungdomsfullmäktige tillsätts endast för 2025,​ så 
att dess mandatperiod synkroniseras med ungdomsfullmäktigeperioderna i städerna 
Kervo och Vanda.  

Välfärdsområdets invånare och de som använder välfärdsområdets tjänster har rätt 
att delta i och påverka välfärdsområdets verksamhet. Enligt 29 § i lagen om 
välfärdsområden (senare välfärdsområdeslagen) ska välfärdsområdesfullmäktige 
sörja för mångsidiga och effektiva möjligheter och sätt att delta och påverka. Vidare 
enligt 32 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen inrätta ett 
ungdomsfullmäktige för välfärdsområdet eller en motsvarande påverkansgrupp för 
unga för att garantera den unga befolkningens möjligheter att delta och påverka,​ ett 
äldreråd för välfärdsområdet för att garantera den äldre befolkningens möjligheter att 
delta och påverka och ett råd för personer med funktionsnedsättning för 
välfärdsområdet för att garantera möjligheterna för personer med 
funktionsnedsättning att delta och påverka. Medlemmarna i dessa påverkansorgan 
ska väljas bland medlemmarna i motsvarande påverkansorgan i de kommuner som 
hör till välfärdsområdet på så vis att det från varje sådant kommunalt organ väljs 
minst en representant. Till påverkansorganen kan dessutom väljas andra personer. 
Välfärdsområdesstyrelsen ska sörja för påverkansorganens 
verksamhetsförutsättningar.  

Påverkansorganen ska ges möjlighet att påverka planering,​ beredning,​ genomförande 
och uppföljning inom olika verksamheter i välfärdsområdet i frågor som är eller som 
ett påverkansorgan bedömer vara av betydelse för barnen,​ de unga,​ de äldre eller 
personer med funktionsnedsättning och med hänsyn till de tjänster dessa 
befolkningsgrupper behöver. Påverkansorganen ska också tas med när former för 
delaktighet och hörande utvecklas i välfärdsområdet.  

I enlighet med 21 § i förvaltningsstadgan inrättar välfärdsområdesfullmäktige alltjämt 
rådet för personer med funktionsnedsättning mandatperiodvis. Enligt 32 § i lagen om 
välfärdsområden ska medlemmarna i dessa påverkansorgan väljas bland 
medlemmarna i motsvarande påverkansorgan i de kommuner som hör till 
välfärdsområdet på så vis att det från varje sådant kommunalt organ väljs minst en 
representant. Till påverkansorganen kan dessutom väljas andra personer. 
Välfärdsområdesstyrelsen godkänner en verksamhetsstadga för påverkansorganet,​ i 
vilken det bland annat konstateras organets lagstadgade och eventuella övriga 
uppgifter,​ antalet medlemmar och sättet att välja dem,​ mandatperiod,​ mötes-​ och 
verksamhetspraxis,​ val av ordförande,​ ombesörjande av sekreterarens uppgifter,​ 
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utarbetandet av verksamhetsplaner och utarbetande av verksamhetsberättelser samt 
samarbete med påverkansorgan på kommunal nivå. 

Enligt 26 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde har nämnden 
för närdemokrati och delaktighet som uppgift att samordna samarbetet med 
välfärdsområdets påverkansorgan. Därför är det motiverat att nämnden för 
närdemokrati och delaktighet kan utse sina representanter och ersättare till samtliga 
påverkansorgan. 

Målet är att välfärdsområdesstyrelsen ska av städernas påverkansorgan få förslag till 
medlemmar,​ så att välfärdsområdesstyrelsen kan utse medlemmar till 
välfärdsområdets påverkansorgan vid sitt sammanträde 23.9.2025. 
Medlemsuppgifterna ombeds därför att lämnas in senast torsdag 18.9.2025. För 
inrättandet av påverkansorganen finns som stödmaterial en sammanställning som 
bakgrundsinformation samt svaren på påverkansorganens självskattning från 
sommaren/förhösten 2024. 

Beslutsförslag

Omrdesfullmäktige beslutar:

inrättar rådet för personer med funktionsnedsättning för välfärdsområdet för 
fullmäktigeperioden 2025–2029,​ 
fastställer antalet medlemmar i rådet för personer med funktionsnedsättning i 
välfärdsområdet till 9,​ 
uppmanar Vandas råd för personer med funktionsnedsättning att inom rådet 
föreslå 6 representanter till välfärdsområdets ungdomsfullmäktige senast 
torsdag 18.9.2025,​  
uppmanar Kervos råd för personer med funktionsnedsättning att inom rådet 
föreslå 3 representanter till välfärdsområdets ungdomsfullmäktige senast 
torsdag 18.9.2025,​  
uppmanar nämnden för närdemokrati och delaktighet att utse sina 
representanter och en ersättare till välfärdsområdets råd för personer med 
funktionsnedsättning,​ 
konstatera att sakkunniga och sekreterare vid sammanträden är personer som 
har utsetts av välfärdsområdet,​ 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 178
Inrättande av välfärdsområdets äldreråd för fullmäktigeperioden 2025–2029

VAKEDno-2025-2825

Kompletterande material
1 Katsaus vanhusneuvoston ensimmäiseen toimikauteen 2022–2025.pdf
2 Vanhusneuvoston esitys 18.12.2024 koskien vaikuttamistoimielimen kokoonpanoa 
ja asettamista sekä työskentelyn tehostamista.pdf

Ärendets beredare: förvaltningsdirektör Riikka Rajahalme

Det föreslås att välfärdsområdets ungdomsfullmäktige,​ äldrerådet,​ rådet för personer 
med funktionsnedsättning och delegationen för mångkulturfrågor tillsätts på samma 
sätt som under den föregående fullmäktigeperioden i Vanda och Kervo städers 
motsvarande påverkansorgan. De övriga påverkansorganen tillsätts för hela 
fullmäktigeperioden 2025–2029,​ men ungdomsfullmäktige tillsätts endast för 2025,​ så 
att dess mandatperiod synkroniseras med ungdomsfullmäktigeperioderna i städerna 
Kervo och Vanda.  

Välfärdsområdets invånare och de som använder välfärdsområdets tjänster har rätt 
att delta i och påverka välfärdsområdets verksamhet. Enligt 29 § i lagen om 
välfärdsområden (senare välfärdsområdeslagen) ska välfärdsområdesfullmäktige 
sörja för mångsidiga och effektiva möjligheter och sätt att delta och påverka. Vidare 
enligt 32 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen inrätta ett 
ungdomsfullmäktige för välfärdsområdet eller en motsvarande påverkansgrupp för 
unga för att garantera den unga befolkningens möjligheter att delta och påverka,​ ett 
äldreråd för välfärdsområdet för att garantera den äldre befolkningens möjligheter att 
delta och påverka och ett råd för personer med funktionsnedsättning för 
välfärdsområdet för att garantera möjligheterna för personer med 
funktionsnedsättning att delta och påverka. Medlemmarna i dessa påverkansorgan 
ska väljas bland medlemmarna i motsvarande påverkansorgan i de kommuner som 
hör till välfärdsområdet på så vis att det från varje sådant kommunalt organ väljs 
minst en representant. Till påverkansorganen kan dessutom väljas andra personer. 
Välfärdsområdesstyrelsen ska sörja för påverkansorganens 
verksamhetsförutsättningar.  

Påverkansorganen ska ges möjlighet att påverka planering,​ beredning,​ genomförande 
och uppföljning inom olika verksamheter i välfärdsområdet i frågor som är eller som 
ett påverkansorgan bedömer vara av betydelse för barnen,​ de unga,​ de äldre eller 
personer med funktionsnedsättning och med hänsyn till de tjänster dessa 
befolkningsgrupper behöver. Påverkansorganen ska också tas med när former för 
delaktighet och hörande utvecklas i välfärdsområdet.  

Vidare enligt 20 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde tillsätter 
välfärdsområdesstyrelsen ett äldreråd för varje fullmäktigeperiod. Enligt 32 § i lagen 
om välfärdsområden ska medlemmarna i dessa påverkansorgan väljas bland 
medlemmarna i motsvarande påverkansorgan i de kommuner som hör till 
välfärdsområdet på så vis att det från varje sådant kommunalt organ väljs minst en 
representant. Till påverkansorganen kan dessutom väljas andra personer. 
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Välfärdsområdesstyrelsen godkänner en verksamhetsstadga för påverkansorganet,​ i 
vilken det bland annat konstateras organets lagstadgade och eventuella övriga 
uppgifter,​ antalet medlemmar och sättet att välja dem,​ mandatperiod,​ mötes-​ och 
verksamhetspraxis,​ val av ordförande,​ ombesörjande av sekreterarens uppgifter,​ 
utarbetandet av verksamhetsplaner och utarbetande av verksamhetsberättelser samt 
samarbete med påverkansorgan på kommunal nivå. 

Äldrerådets,​ som verkade inom välfärdsområdet under den senaste 
fullmäktigeperioden 2022–2025,​ anvisningar om hur äldrerådets verksamhet kan 
utvecklas finns som stödmaterial. Som stödmaterial ingår dessutom äldrerådets 
proposition 18.12.2024 om sammansättning och inrättande av ett påverkansorgan 
samt effektiviseringen av arbetet (behandlad i välfärdsområdesstyrelsen 21.1.2025) 
samt som bakgrundsinformation en sammanställning av svaren på 
påverkansorganens självskattning under sommaren/förhösten 2024. 

Enligt 26 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde har nämnden 
för närdemokrati och delaktighet som uppgift att samordna samarbetet med 
välfärdsområdets påverkansorgan. Därför är det motiverat att nämnden för 
närdemokrati och delaktighet kan utse sina representanter och ersättare till samtliga 
påverkansorgan. 

Målet är att välfärdsområdesstyrelsen ska av städernas påverkansorgan få förslag till 
medlemmar,​ så att välfärdsområdesstyrelsen kan utse medlemmar till 
välfärdsområdets påverkansorgan vid sitt sammanträde 23.9.2025. 
Medlemsuppgifterna ombeds därför att lämnas in senast torsdag 18.9.2025. 

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar:

inrättar äldrerådet för välfärdsområdet för fullmäktigeperioden 2025–2029,​ 
fastställer antalet medlemmar i äldrerådet inom välfärdsområdet till 9,​ 
uppmanar Vandas äldreråd att inom rådet föreslå 6 representanter till 
välfärdsområdets äldreråd senast torsdag 18.9.2025,​  
uppmanar Kervo äldreråd att inom rådet föreslå 3 representanter till 
välfärdsområdets äldreråd senast torsdag 18.9.2025,​  
uppmanar nämnden för närdemokrati och delaktighet att utse sina 
representanter och en ersättare till välfärdsområdets äldreråd,​ 
konstatera att sakkunniga och sekreterare vid sammanträden är personer som 
har utsetts av välfärdsområdet,​ och 
att Vanda och Kervo äldreråd är i kontakt med varandra och säkerställer att 
resultaten av välfärdsområdesvalet förverkligas i sammansättningen av 
välfärdsområdets äldreråd. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 179
Inrättande av välfärdsområdets delegationen för mångkulturfrågor för fullmäktigeperioden 
2025–2029

VAKEDno-2025-2825

Ärendets beredare: förvaltningsdirektör Riikka Rajahalme

Det föreslås att välfärdsområdets ungdomsfullmäktige,​ äldrerådet,​ rådet för personer 
med funktionsnedsättning och delegationen för mångkulturfrågor tillsätts på samma 
sätt som under den föregående fullmäktigeperioden i Vanda och Kervo städers 
motsvarande påverkansorgan. De övriga påverkansorganen tillsätts för hela 
fullmäktigeperioden 2025–2029,​ men ungdomsfullmäktige tillsätts endast för 2025,​ så 
att dess mandatperiod synkroniseras med ungdomsfullmäktigeperioderna i städerna 
Kervo och Vanda.  

Välfärdsområdets invånare och de som använder välfärdsområdets tjänster har rätt 
att delta i och påverka välfärdsområdets verksamhet. Enligt 29 § i lagen om 
välfärdsområden (senare välfärdsområdeslagen) ska välfärdsområdesfullmäktige 
sörja för mångsidiga och effektiva möjligheter och sätt att delta och påverka. Enligt 22 
§ i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde tillsätter 
välfärdsområdesstyrelsen en delegationen för mångkulturfrågor för varje 
fullmäktigeperiod. Delegationen för mångkulturfrågor är inte på samma sätt som 
äldrerådet,​ rådet för personer med funktionsnedsättning och ungdomsfullmäktige ett 
lagstadgat påverkansorgan för välfärdsområdet,​ men när det i fortsättningen hänvisas 
till påverkansorgan avses med termen även delegationen för mångkulturfrågor. Med 
beaktande av befolkningsunderlaget i Vanda och Kervo välfärdsområde är det 
motiverat att inrätta den.  

Påverkansorganen uppgift är att ta ställning till planeringen,​ beredningen,​ 
genomförandet och uppföljningen av välfärdsområdets verksamhet i frågor som har 
eller som påverkansorganet bedömer har betydelse med tanke på tjänsterna som 
aktörerna som det representerar behöver. Påverkansorganen medverkar även i 
utvecklingen av deltagande och hörande inom välfärdsområdet.  

Enligt 26 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde har nämnden 
för närdemokrati och delaktighet som uppgift att samordna samarbetet med 
välfärdsområdets påverkansorgan. Därför är det motiverat att nämnden för 
närdemokrati och delaktighet skulle kunna utse sina representanter och ersättare 
också till delegationen för mångkulturfrågor. 

Målet är att välfärdsområdesstyrelsen ska av städernas påverkansorgan få förslag till 
medlemmar,​ så att välfärdsområdesstyrelsen kan utse medlemmar till 
välfärdsområdets påverkansorgan vid sitt sammanträde 23.9.2025. 
Medlemsuppgifterna ombeds därför att lämnas in senast torsdag 18.9.2025. För 
inrättandet av påverkansorganen finns som stödmaterial en sammanställning som 
bakgrundsinformation samt svaren på påverkansorganens självskattning från 
sommaren/förhösten 2024. 

Beslutsförslag
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Områdesfullmäktige beslutar:

inrättar för välfärdsområdet en delegation för mångkulturfrågor för 
fullmäktigeperioden 2025–2029,​ 
fastställer antalet medlemmar i delegationen för mångkulturfrågor inom 
välfärdsområdet till 9,​ 
uppmanar Vandas delegation för mångkulturfrågor att inom delegationen 
föreslå 6 representanter till välfärdsområdets delegation för mångkulturfrågor 
senast torsdag 18.9.2025,​  
uppmanar Kervos delegation för mångkulturfrågor att inom delegationen föreslå 
3 representanter till välfärdsområdets delegation för mångkulturfrågor senast 
torsdag 18.9.2025,​  
uppmanar nämnden för närdemokrati och delaktighet att utse sina 
representanter och en ersättare till välfärdsområdets delegation för 
mångkulturfrågor,​ 
konstatera att sakkunniga och sekreterare vid sammanträden är personer som 
har utsetts av välfärdsområdet,​ 
att delegationerna för mångkulturella frågor i Vanda och Kervo står i kontakt 
med varandra och ser till att resultatet av välfärdsområdesvalet förverkligas i 
sammansättningen av delegationen för mångkulturella frågor inom 
välfärdsområdet,​ 
att delegationen kan till sina sammanträden kalla en representant för 
välfärdsområdets ungdomsfullmäktige. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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Områdesstyrelsen, § 138,20.05.2025
Områdesstyrelsen, § 180, 17.06.2025

§ 180
En utredning av konsekvenserna av hur en eventuell sammanslagning av sektorn för 
vuxensocialarbete och funktionshinderservice påverkar de andra sektorerna ur 
perspektivet för personal,​ kunder,​ integration och ekonomi

VAKEDno-2024-4638

Områdesstyrelsen, 20.05.2025, § 138

Ärendets beredare: personaldirektör Anne Sivula

Som en del av den bredare utvecklingen av ledarskapet i Vanda och Kervo 
välfärdsområde beslutade välfärdsområdesstyrelsen vid sitt sammanträde 25.3.2025 
§ 78 att inleda i Vanda och Kervo välfärdsområde ett samarbetsförfarande för 
utveckling av ledningsstrukturen och organisationen enligt följande principer som 
välfärdsområdesstyrelsen fastställt: 

Organisationsstrukturerna i sektorerna ska utvecklas så att de stöder 
klientprocesserna,​ kostnadseffektiviteten och verkningsfullheten. 
Välfärdsområdets ledningsstruktur ska förenhetligas genom att dra nytta av de 
ledningsroller och -​ansvar som definierats för olika ledningsnivåer. 
Organisationen ändras så att det finns högst sex nivåer (fem ledningsnivåer). 
Till koncerntjänsterna koncentreras sådana helheter av allmänna stöd-​ och 
expertuppgifter som stöder verksamheten i flera eller alla sektorer. 
Förändringarna minskar antalet ledningsuppgifter i välfärdsområdet och 
förbättrar en ändamålsenlig placering av personalen. 

Dessutom konstaterade välfärdsområdesstyrelsen att förhandlingsresultatet från 
samarbetsförhandlingarna ska lämnas för kännedom till välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträde 20.5.2025 och att beslut baserat på förhandlingarna ska fattas i enlighet 
med bestämmelserna om befogenheter i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo 
välfärdsområde;​ 

Lagstiftningen om samarbete 

Syftet med lagen om samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare i kommuner 
och välfärdsområden (”samarbetslagen”,​ 449/2007) är att främja samarbetet mellan 
arbetsgivarna och arbetstagarna i kommuner och välfärdsområden. Syftet med 
samarbetet är att ge arbetstagarna möjlighet att i samförstånd med arbetsgivaren 
delta i utvecklandet av kommunens och välfärdsområdets verksamhet och ge 
arbetstagarna möjlighet att påverka beredningen av beslut som gäller deras eget 
arbete och arbetskollektiv samt att samtidigt främja ett gott resultat i fråga om 
kommunens och välfärdsområdets serviceproduktion och kvaliteten på 
arbetstagarnas arbetsliv. 

Enligt 4 § i samarbetslagen behandlas i samarbetet mellan arbetsgivaren och 
personalen åtminstone ärenden som gäller sådana förändringar i organiseringen av 
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arbetet eller välfärdsområdets servicestruktur som har betydande konsekvenser för 
personalens ställning samt uppsägning som vidtas av ekonomiska orsaker eller av 
produktionsorsaker. 

Vidare,​ enligt 5 § i lagen,​ ska arbetsgivaren innan den avgör ett ärende som avses i 4 § 
i en anda av samarbete och i syfte att uppnå enighet diskutera grunderna för,​ 
verkningarna av och alternativen till en åtgärd som är under beredning. 
Diskussionerna ska inledas i så god tid som möjligt. Vittgående ärenden och ärenden 
som gäller personalen allmänt behandlas av ett samarbetsorgan. Arbetsgivaren ska 
göra en skriftlig förhandlingsframställning för inledande av samarbetsförhandlingar 
senast fem dagar innan förhandlingarna inleds. 

Om en uppsägning som arbetsgivaren överväger berör minst tio arbetstagare,​ anses 
arbetsgivaren ha fullgjort sin förhandlingsskyldighet när förhandlingar har förts under 
en tidsperiod om minst sex veckor från det att de inleddes,​ om inte något annat 
avtalas vid samarbetsförhandlingarna. 

Förloppet vid samarbetsförhandlingarna i Vanda och Kervo välfärdsområde 

Kallelse till förhandlingar lämnades till Vanda och Kervo välfärdsområdes personals 
huvudavtalsorganisationer 27.3.2025. Som underlag för förhandlingarna föreslogs 
principerna för utveckling av lednings-​ och organisationsstrukturen enligt 
välfärdsområdesstyrelsens beslut 25.3.2025 § 78. I kallelsen till förhandlingar 
konstaterades dessutom att målet för arbetet för utveckling av ledarskapet är att 
förbättra ledningen och säkerställa en bra personalledning. Med förändringarna 
eftersträvas tydlighet,​ konsistens,​ professionalitet och enhetlighet i ledningen av 
VAKE. 

Vidare fastslogs att även om det i förändringarna inte är ett värde i sig att minska 
antalet chefer,​ kommer förändringarna i lednings-​ och organisationsstrukturen att 
leda till att antalet chefsuppgifter i välfärdsområdet minskar med uppskattningsvis 20–
30 uppgifter (netto). Enligt uppskattning avskaffas 30–40 chefsuppgifter och antalet 
nya chefsuppgifter är ungefär tio stycken. Således är uppsägningar möjliga. 

Förhandlingarna fördes under perioden 2.4–14.5.2025. Sammanlagt hölls elva 
förhandlingstillfällen på sex veckor. Under den sista förhandlingen 14.5.2025 
konstaterades gemensamt att förändringsförhandlingarna enligt samarbetslagen har 
ägt rum och att den lagstadgade förhandlingsskyldigheten har fullgjorts. En 
beskrivning av förloppet under förhandlingarna finns i den bifogade 
sammanfattningen. Huvudavtalsorganisationerna som deltagit i förhandlingarna har 
meddelat att de kommer att anmäla en avvikande mening till förhandlingsprotokollet. 

Resultatet av förhandlingarna 

Till organisationsstrukturerna har det planerats förändringar ur perspektivet för 
klientprocesserna samt kostnadseffektiviteten och verkningsfullheten. De största 
förändringarna i fördelningen av serviceområden och/eller uppgiftsområden skulle 
göras inom Koncerntjänsterna och inom sektorn för tjänster för barn,​ unga och 
familjer. Dessutom planeras mindre organisatoriska förändringar i andra sektorer. 
Klienthandledningens roll och genomslagskraft avses ökas särskilt inom sektorn för 
äldreservice samt sektorn för tjänster för barn,​ unga och familjer. 
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Funktionerna inom sektorn för vuxensocialarbete och funktionshinderservice avses 
slås samman med andra sektorer från och med 1.1.2026. Det praktiska 
genomförandet av denna förändring kräver ett principbeslut från 
välfärdsområdesstyrelsen och därefter noggrann fortsatt beredning under hösten 
2025. Det föreslås att de ändringar till förvaltningsstadgan med mera som behövs ska 
behandlas i välfärdsområdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktige i augusti–
september 2025. 

I bakgrunden för förändringsplanen finns de möjligheter som observerats under 
beredningsarbetets framåtskridande att förbättra samverkan mellan 
klientprocesserna,​ serviceintegrationen mellan vuxensocialarbete och socialt arbete 
med barn,​ ungdomar och familjer och möjligheterna att förbättra bland annat 
helheten för specialboende för personer med funktionsnedsättning i välfärdsområdet. 
Den preliminära förändringsplanen för sektorn kvitterades i ett tidigt skede med 
välfärdsområdesstyrelsen ordförande. Planen presenterades för hela 
välfärdsområdesstyrelsen vid välfärdsområdesstyrelsens informationsmöte 
10.4.2025. Ärendet har dessutom preliminärt diskuterats med personalen under 
närchefens informationsmöte 8.4.2025,​ en kaffestund med närchefen och ett extra 
informationsmöte för personalen 10.4.2025 samt mer ingående efter 
välfärdsområdesstyrelsens informationsmöte bland annat vid ett informationsmöte 
för personalen 24.4.2025 och under en kaffestund med närchefen 15.5.2025. 

Dessutom planeras ett förenhetligande av organisations-​ och ledningsstrukturerna så 
att alla sektorer i framtiden ska ha en organisationsstruktur med sex nivåer (5 
ledningsnivåer). Detta skulle medföra förändringar till sektorn för tjänster för barn,​ 
unga och familjer samt sektorn för vuxensocialarbete och Mellersta Nylands 
räddningsverk. Dessutom har ledningsnivåernas roller och ansvar definierats och ska 
förenhetligas i hela välfärdsområdet. 

Enligt planen ska de gemensamma stöd-​ och experttjänsterna centraliseras 
ytterligare,​ med anledning av vilket sammanlagt sju uppgifter ska överföras från 
sektorerna till Koncerntjänsterna. 

Som resultat av förhandlingarna skulle det totala antalet chefsuppgifter inom 
välfärdsområdet minska med 25 jämfört med nuläget. I siffran ingår både de 
chefsuppgifter som ska avvecklas och de nya chefsuppgifterna som ska inrättas. I 
framtiden skulle antalet chefer i välfärdsområdet vara 340 i stället för nuvarande 365. 

Chefsuppgiften skulle upphöra för sammanlagt 36 personer,​ och för 16 av dessa 
skulle den nuvarande uppgiften ändras helt till en expertuppgift,​ till exempel på grund 
av sammanslagningen av små enheter. Således skulle 20 chefer vara under 
uppsägningshot. Personer som hotas av uppsägning erbjuds när det är möjligt 
lämpliga arbetsuppgifter och/eller möjlighet att visa intresse för lediga befattningar. 
Lediga befattningar kan antingen vara nya chefsuppgifter som inrättas till följd av 
förändringarna eller nya expertuppgifter. 

Utöver ovanstående skulle 22 chefers uppgifter förändras på andra sätt,​ till exempel 
på grund av förändringar i organisationsstrukturen. Om uppgiftsförändringarna hålls 
individuella samtal. 

Dessutom avser man avveckla åtta lediga chefsuppgifter eller chefspositioner som 
annars blir lediga i och med de planerade förändringarna. 
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Förändringarna avses träda i kraft 1.9.2025. 

En närmare beskrivning av utfallet av samarbetsförhandlingarna framgår av bilagan. 

Enligt 24 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde leder 
välfärdsområdesstyrelsen välfärdsområdets verksamhet,​ förvaltning och ekonomi och 
den ansvarar för de allmänna personalpolitiska principerna. Resultatet av 
samarbetsförhandlingarna om utveckling av lednings-​ och organisationsstrukturen 
behandlas därför av välfärdsområdesstyrelsen. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att 

anteckna resultatet av samarbetsförhandlingarna för kännedom;​ 
konstatera att de faktiska besluten på grundval av förhandlingarna fattas i 
enlighet med bestämmelserna om behörighet i Vanda och Kervo 
välfärdsområdes förvaltningsstadga;​ 
ändringarna träder i kraft 1.9.2025;​ 
de ändringar till förvaltningsstadgan som behöver göras på grund av de 
organisatoriska ändringarna förbereds för välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträde 19.8.2025 och går vidare till behandling i 
välfärdsområdesfullmäktige 15.9.2025;​ 
att sammanslagningen av sektorn för vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice i sektorn för äldreservice samt sektorn för tjänster för 
barn,​ unga och familjer ska behandlas som en ändring av förvaltningsstadgan 
även vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 19.8.2025 och gå vidare till 
behandling i välfärdsområdesfullmäktige 15.9.2025 så att ändringen ska träda i 
kraft 1.1.2026. 

Ändrat beslutsförslag: 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att 

anteckna resultatet av samarbetsförhandlingarna för kännedom;​ 
konstatera att de faktiska besluten på grundval av förhandlingarna fattas i 
enlighet med bestämmelserna om behörighet i Vanda och Kervo 
välfärdsområdes förvaltningsstadga;​ 
ändringarna träder i kraft 1.9.2025;​
de ändringar i förvaltningsstadgan som behöver göras på grund av de 
organisatoriska ändringarna förbereds för välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträde 19.8.2025 och går vidare till behandling i 
välfärdsområdesfullmäktige 15.9.2025;​  
inleda ett samarbetsförfarande för att sammanslå den möjliga sektorn för 
vuxensocialarbete och funktionshinderservice med andra sektorer. Ärendet 
behandlas i beslutsfattandet som en ändring av förvaltningsstadgan vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträde under höstsäsongen och går vidare till 
behandling i välfärdsområdesfullmäktige så att ändringen ska träda i kraft 
1.1.2026. Som del av denna beredning utarbetas en förhandsbedömning av 
konsekvenserna av beslutet för välfärdsområdesstyrelsen och -​fullmäktige. 
Dessutom informeras välfärdsområdesstyrelsen om framåtskridandet av 
beredningen under sommaren. 
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Ja
Eeva Roos
Eva Tawasoli
Jari Sainio
Jukka Hako
Nina Korventaival
Reija Friman
Riitta Särkelä
Teemu Purojärvi
Nej
Maarit Raja-Aho
Anitta Orpana
Antero Eerola
Harri Koski
Lauri Kaira
Marjo Vacker
Markku Pyykkölä
Terhi Enjala
Tom
Tanja Aidanjuuri

Mötesbehandling
De ändringar som föredragande gjort till beskrivningsdelen har beaktats i protokollet 
(nytt stycke efter texten ”Det föreslås att de ändringar till förvaltningsstadgan med 
mera som behövs ska behandlas i välfärdsområdesstyrelsen och 
välfärdsområdesfullmäktige i augusti–september 2025.”). Dessutom överlämnades vid 
sammanträdet till välfärdsområdesstyrelsen en uppdaterad version av bilagan 
yhteistoimintaneuvotteluiden lopputulos (aluehallitus 20.5.2025).pdf,​ där man har 
preciserat bild 3,​ samt dokumentet ”avvikande meningar i samarbetsprocessen” som 
kompletterande material för sammanträdet. 

Under behandling av ärendet lämnade styrelseledamot Sami Kanerva sammanträdet 
kl. 11.18 och i hans ställe deltog på sammanträdet ersättare Harri Koski som anlände 
kl. 12.23. Dessutom lämnade representanten för ungdomsfullmäktige Tejwant Singh 
sammanträdet under behandlingen av ärendet kl. 11.26. Dessutom lämnade Olga 
Gilbert,​ välfärdsområdesstyrelsen 1:a vice ordförande,​ sammanträdet under 
behandling av ärendet kl. 11.27 och i hennes ställe deltog på sammanträdet ersättare 
Reija Friman som anlände kl. 11.32. 

Efter att ha avslutat diskussionen om ärendet konstaterade ordföranden för 
välfärdsområdesstyrelsen att Lauri Kaira hade lagt fram ett från det ändrade 
grundförslaget avvikande ändringsförslag till beslutsförslagets punkt 5,​ enligt vilket: ”
Det ska inledas en utredning av hur en eventuell sammanslagning av sektorn för 
vuxensocialarbete och funktionshinderservice påverkar de andra sektorerna ur 
personalens,​ servicenivåns och ekonomins perspektiv.” Maarit Raja-​Aho yrkade bifall 
till Lauri Kairas ändringsförslag. 

Eftersom det hade lagts fram ett från grundförslaget avvikande ändringsförslag som 
fått bifall konstaterade ordföranden för välfärdsområdesstyrelsen att en omröstning i 
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ärendet behövdes. Ordföranden föreslog att omröstningen ska genomföras med det 
elektroniska röstningssystemet,​ vilket välfärdsområdesstyrelsen godkände som 
omröstningsmetod. JAA innebar bifall till grundförslaget och NEJ innebar bifall till Lauri 
Kairas ändringsförslag. 

Åtta ledamöter i välfärdsområdesstyrelsen (Eeva Roos,​ Eva Tawasoli,​ Jari Sainio,​ Jukka 
Hako,​ Nina Korventaival,​ Reija Friman,​ Riitta Särkelä,​ Teemu Purojärvi) röstade JAA,​ 
åtta ledamöter i välfärdsområdesstyrelsen (Maarit Raja-​ Aho,​ Anitta Orpana,​ Antero 
Eerola,​ Harri Koski,​ Lauri Kaira,​ Marjo Vacker,​ Markku Pyykkölä,​ Terhi Enjala) röstade 
NEJ och en ledamot i välfärdsområdesstyrelsen (Tanja Aidanjuuri) röstade blankt. Vid 
lika röstetal 8–8 avgör ordförandens röst. Således beslutade 
välfärdsområdesstyrelsen punkt 5 enligt Lauri Kairas förändringsförslag. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att:

anteckna resultatet av samarbetsförhandlingarna för kännedom;​ 
konstatera att de faktiska besluten på grundval av förhandlingarna fattas i 
enlighet med bestämmelserna om behörighet i Vanda och Kervo 
välfärdsområdes förvaltningsstadga;​ 
ändringarna träder i kraft 1.9.2025;​ 
de ändringar till förvaltningsstadgan som behöver göras på grund av de 
organisatoriska ändringarna förbereds för välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträde 19.8.2025 och går vidare till behandling i 
välfärdsområdesfullmäktige 15.9.2025;​ 
det ska inledas en utredning av hur en eventuell sammanslagning av sektorn för 
vuxensocialarbete och funktionshinderservice påverkar de andra sektorerna ur 
personalens,​ servicenivåns och ekonomins perspektiv. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
. aronkyto@vakehyva.fi

-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​

Antero Eerola lämnade till beslutet en protokollsanteckning som lyder enligt följande: ”
Arbetstagarorganisationernas synpunkter på hur processen fortskrider måste tas på 
allvar. De måste tas”. Jukka Hako meddelade också för kännedom att den 
socialdemokratiska fullmäktigegruppen ansluter sig till protokollsanteckningen i 
eventuella framtida samarbetsförhandlingar. Eva Tawasoli meddelade att den gröna 
fullmäktigegruppen ansluter sig till protokollsanteckningen. 

 

 

Områdesstyrelsen, 17.06.2025, § 180

Bilagor
1 Selvitys aikuissosiaalityön ja vammaispalvelujen toimialan mahdollisen 
yhdistämisen vaikutuksista huomioiden henkilöstö-, asiakas-, integraatio-  ja 
talousnäkökulmat.pdf

https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Inrattande_av_tjanster_for_valfardsomrad(19518)#
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Ärendets beredare: sektordirektör för koncerntjänster Mikko Hokkanen och chef för 
organiseringsstöd Nina Linja

Välfärdsområdesstyrelsen har vid sitt sammanträde 20.5.2025 § 138 behandlat 
slutresultatet av samarbetsförhandlingarna om utveckling av lednings-​ och 
organisationsstrukturen. Då beslutade välfärdsområdesstyrelsen att 

anteckna resultatet av samarbetsförhandlingarna för kännedom;​  
konstatera att de faktiska besluten på grundval av förhandlingarna fattas i 
enlighet med bestämmelserna om behörighet i Vanda och Kervo 
välfärdsområdes förvaltningsstadga;​  
ändringarna träder i kraft 1.9.2025;​ 
de ändringar till förvaltningsstadgan som behöver göras på grund av de 
organisatoriska ändringarna förbereds för välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträde 19.8.2025 och går vidare till behandling i 
välfärdsområdesfullmäktige 15.9.2025;​ 
det ska inledas en utredning av hur en eventuell sammanslagning av sektorn för 
vuxensocialarbete och funktionshinderservice påverkar de andra sektorerna ur 
personalens,​ servicenivåns och ekonomins perspektiv. 

  

Enligt punkt 5 i välfärdsområdesstyrelsens beslut har man för 
välfärdsområdesstyrelsen i maj och juni berett en utredning av hur en eventuell 
sammanslagning av sektorn för vuxensocialarbete och funktionshinderservice 
påverkar de andra sektorerna ur perspektivet för personalen,​ servicenivån och 
ekonomin. Utredningen finns bifogad och består av följande helheter. 

Bakgrund 
Orsaker till utarbetandet av utredningen – nuläget 
Kartläggning av alternativ 
Möjligheter till sammanslagning 
Sammanslagningens ekonomiska konsekvenser 
Slutsatser och fortsättningen 

  

Tjänsterna för vuxna kunder och kunder med funktionsnedsättning slogs samman 
under en sektor i det skede då välfärdsområdet i Vanda och Kervo grundades 2022. 
Flera orsaker ligger i bakgrunden till sammanslagningen: 

Man strävade efter att skapa så lika stora sektorer som möjligt inom 
välfärdsområdet,​ så att ledningsansvaret beträffande personalen och ekonomin 
ligger så nära varandra som möjligt. 
Beaktande av enhetliga funktioner,​ till exempel genomförande av köpta tjänster 
och genomförande av ordnande på verksamhetsnivå. 
Enhetlig ledning av liknande tjänster,​ såsom arbetsverksamhet,​ dagverksamhet 
och boendeservice för klienter i arbetsför ålder. 
Ordnande av service för personer med funktionsnedsättning enligt 
normalitetsprincipen: i princip är en klient med funktionsnedsättning som vem 
som helst,​ men hen behöver stöd för att delta fullt ut i samhället. 
Att betona rollen för lagen om funktionshinderservice som ett sekundärt 
alternativ vid bedömningen av klientens servicebehov. 
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Utvidgande av serviceutbudet för stöd till personer med funktionsnedsättning 
genom att förbättra tillgängligheten till vuxensocialarbetets serviceutbud för 
personer med funktionsnedsättning 

  

Varför och hur utreds sammanslagningen av sektorer? 

I bakgrunden för förändringsplanen finns de behov som observerats under 
beredningsarbetets framskridande att förbättra samverkan mellan 
klientprocesserna,​ serviceintegrationen mellan vuxensocialarbete och socialt 
arbete med barn,​ ungdomar och familjer och möjligheterna att förbättra bland 
annat helheten för specialboende för personer med funktionsnedsättning i 
välfärdsområdet. 
En heltäckande nulägesbild av situationen för sektorn för vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice (AIVA) utarbetades och syftet med den var att 
konkretisera hindren för att sektorn ska lyckas och lyfta fram resurserna för de 
fortsatta planerna. 
För att lösa AIVA:s nuvarande utmaningar skapades tre scenarier med 
anknytning till verksamhetsstyrning för vilka man genomförde SWOT-​analyser. 
På basis av SWOT-​analysen genomfördes konsekvensbedömningar av det bästa 
alternativet ur perspektivet för klienter,​ arbetstagare,​ integration och ekonomi. 
Sektordirektörernas synpunkter på nuläget och en eventuell sammanslagning 
hördes vid personliga intervjuer. 
Många av de utmaningar som presenteras i utredningen har redan identifierats 
inom sektorn för vuxensocialarbete och funktionshinderservice,​ och många 
utvecklingsåtgärder har planerats och genomförts. Utredningen fokuserar i 
synnerhet på vilken struktur som i fortsättningen bäst stöder förnyelsen av 
tjänster och processer. 

  

Propositionen beträffande sammanslagning av serviceområdena inom sektorn för 
vuxensocialarbete och funktionshinderservice med andra sektorer har grundats på en 
bedömning som gjorts utifrån följande scenarier: 

Scenario 1: Nuläget 
Scenario 2: Ett heltäckande förnyat AIVA (stärkande av sektorns interna 
integration med anknytning till boendeservice,​ klientstyrning och rådgivning 
samt ordnande och köpta tjänster). 
Scenario 3: Sammanslagningen av AIVA:s serviceområden med andra sektorer 

  

En Swot-​analys har gjorts för varje scenario: styrkor (S),​ svagheter (W),​ möjligheter (O) 
och hot (T). Utifrån bedömningen av alternativen är slutsatsen i utredningen att 
alternativ 3,​ där sektorn för vuxensocialarbete och funktionshinderservice slås 
samman med sektorn för tjänster för barn,​ unga och familjer samt sektorn för 
äldreservice bäst löser utmaningarna. 

Integration Merparten av de gemensamma klienterna sköts inom en sektor,​ 
varpå planeringen och ledningen av servicehelheterna effektiviseras 
Ledning: Ledningen av det sociala arbetet som enhetligare helheter 
förenhetligar styrningen till tjänsterna,​ beslutsfattandet och uppföljningen av 
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klienternas situation. En enhetlig ledning av serviceproduktionen förbättrar 
jämställdheten. 
Kostnader: Välfärdsområdets administrativa kostnader minskar i och med att 
sektorerna minskas. En starkare integration och centraliserad ledning gör det 
också möjligt att uppdatera strukturerna så att de blir mer kostnadseffektiva. 
Centralisering av kompetens: Centraliseringen av socialarbetet,​ styrningen till 
tjänster,​ ordnandet av tjänster och ledningen av köpta tjänster förbättrar 
riktningen,​ enhetliga processer och därmed kostnadseffektiviteten. 

  

Med anledning av detta föreslås det för välfärdsområdesstyrelsen att ärendet 
framskrider i enlighet med alternativ 3,​ så att beredningen av sammanslagningen av 
sektorn för vuxensocialarbete och funktionshinderservice från 1.1.2026 fortsätter. 
Ärendet behandlas som en ändring av förvaltningsstadgan på högre nivå i 
välfärdsområdesstyrelsen 19.8.2025 och framskrider vidare till 
välfärdsområdesfullmäktige 15.9.2025 för behandling. Efter riktlinjerna på högre nivå 
behandlas närmare enskilda tjänsteinnehavarnas behörighetsfrågor separat i slutet av 
2025 som en ändring av förvaltningsstadgan. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:  

anteckna för kännedom den bifogade utredningen av konsekvenserna av en 
eventuell sammanslagning av sektorn för vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice ur perspektivet för personal,​ kunder,​ integration och 
ekonomi,​ 
konstatera att i bakgrunden för förändringsplanen finns de behov som 
observerats under beredningsarbetets framskridande att förbättra samverkan 
mellan klientprocesserna,​ serviceintegrationen mellan vuxensocialarbete och 
socialt arbete med barn,​ ungdomar och familjer och möjligheterna att förbättra 
bland annat helheten för specialboende för personer med funktionsnedsättning 
i välfärdsområdet,​ 
konstatera att samarbetsförhandlingarna om sammanslagningen av sektorn 
redan har förts våren 2025 och att resultatet av samarbetsförhandlingarna har 
behandlats i välfärdsområdesstyrelsen 20.5.2025 § 138,​ 
att beredningen av sammanslagningen av sektorn för vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice med andra sektorer från 1.1.2026 fortsätter. Ärendet 
behandlas som en ändring av förvaltningsstadgan på högre nivå i 
välfärdsområdesstyrelsen 19.8.2025 och framskrider vidare till 
välfärdsområdesfullmäktige 15.9.2025 för behandling. Efter riktlinjerna på högre 
nivå behandlas närmare enskilda tjänsteinnehavarnas behörighetsfrågor 
separat i slutet av 2025 som en ändring av förvaltningsstadgan. 
 

Ändrat beslutsförslag:
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anteckna för kännedom den bifogade utredningen av konsekvenserna av en 
eventuell sammanslagning av sektorn för vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice ur perspektivet för personal,​ kunder,​ integration och 
ekonomi,​ 
konstatera att i bakgrunden för förändringsplanen finns de behov som 
observerats under beredningsarbetets framskridande att förbättra samverkan 
mellan klientprocesserna,​ serviceintegrationen mellan vuxensocialarbete och 
socialt arbete med barn,​ ungdomar och familjer och möjligheterna att förbättra 
bland annat helheten för specialboende för personer med funktionsnedsättning 
i välfärdsområdet,​ 
konstatera att samarbetsförhandlingarna om sammanslagningen av sektorn 
redan har förts våren 2025 och att resultatet av samarbetsförhandlingarna har 
behandlats i välfärdsområdesstyrelsen 20.5.2025 § 138,​ 
att beredningen av sammanslagningen av sektorn för vuxensocialarbete och 
funktionshinderservice med andra sektorer från 1.1.2026 fortsätter i samråd 
med serviceanvändarna och påverkansorganen. Ärendet behandlas som en 
ändring av förvaltningsstadgan på högre nivå i välfärdsområdesstyrelsen 
19.8.2025 och framskrider vidare till välfärdsområdesfullmäktige 15.9.2025 för 
behandling. Efter riktlinjerna på högre nivå behandlas närmare enskilda 
tjänsteinnehavarnas behörighetsfrågor separat i slutet av 2025 som en ändring 
av förvaltningsstadgan. Vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 19.8.2025 
behandlas dessutom genomförandeplanen jämte tidsplaner gällande 
sammanslagningen av sektorn för vuxensocialarbete och funktionshinderservice 
med andra sektorer. 

Mötesbehandling
Styrelseledamot Marja Ahava avlägsnade sig från sammanträdet under behandlingen 
av ärendet kl. 14:30 och ersättare Terhi Enjala anlände till sammanträdet för att ta 
hennes plats. Chef för juridiska-​ och beslutstjänster Jenna Laurikkala återvände till 
sammanträdet under behandlingen av ärendet kl. 14.39. 

Beslut
Det ändrade beslutsförslaget godkändes enhälligt. 

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 

-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​

Efter beslutsfattandet hölls ett sammanträdesuppehåll kl. 14.46-​15.08. 
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Områdesstyrelsen, § 142,27.05.2025
Områdesstyrelsen, § 181, 17.06.2025

§ 181
Utfärdande av uppdragsbeskrivning till representanten till HUS-​sammanslutningens 
stämma 18.6.2025

VAKEDno-2025-96

Områdesstyrelsen, 27.05.2025, § 142

Ärendets beredare: förvaltningsdirektör Riikka Rajahalme 

HUS-​sammanslutningens styrelse har vid sitt sammanträde 12.5.2025 § 59 beslutat att 
sammankalla sammanslutningens stämma onsdagen 18.6.2025. Kallelsen till 
sammanslutningens stämma har skickats till HUS-​sammanslutningens medlemmar via 
registratorskontorens adresser. Medlemmarna uppmanas att utan dröjsmål utse sin 
representant och sin personliga ersättare till sammanslutningens stämma och att 
skicka kallelsen till stämman till den utsedda representanten och för kännedom till 
ersättaren. Namnen på och e-​postadresserna till de utsedda representanterna 
ombeds skickas till HUS-​sammanslutningens centrala registratorskontor för 
kännedom. Representanterna deltar i stämman via Teams. Allmänheten har möjlighet 
att följa stämman på nätet. En länk till direktsändningen publiceras närmare stämman 
på . https://www.hus.fi/ajankohtaista

 

Föredragningslista för stämman: 

§ 5 Konstitution av stämman och fastställande av röstlängden 
§ 6 Bokslut 2024,​ det operativa och ekonomiska utfallet 2024 
§ 7 Revisionsberättelse och beviljande ansvarsfrihet för räkenskapsåret 2024 
§ 8 Revisionsnämndens utvärderingsberättelse för 2024 
§ 9 Godkännande av projektplanen för totalrenovering av åtgärdsflygeln vid 
Mejlans tornsjukhus samt ändring av kostnadskalkylen 
§ 10 Precisering av HUS-​sammanslutningens investeringsplan för 2025 och det 
projektspecifika investeringsprogrammet 
§ 11 Precisering av investeringsplanen och det projektspecifika 
investeringsprogrammet 2026–2029 
§ 12 Ändring av de bindande målen i budgeten för 2025 samt resultaträknings-​,​ 
investerings-​ och finansieringsdelen 
§ 13 TAE 2026 statlig finansiering till välfärdsområden och ramberedning 
§ 14 Höjning av produktiviteten och förändringar i förvaltningsstadgan som 
stöder detta 
§ 15 Nationalspråksnämndens årsberättelse 2024 
§ 16 Redogörelser för bindningar 
§ 17 Grunderna för de förtroendevaldas ekonomiska förmåner för perioden 
2025–2028 
§ 18 Val till sammanslutningens styrelse 
§ 19 Val till revisionsnämnden 
§ 20 Val till nationalspråksnämnden 

https://www.hus.fi/ajankohtaista
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§ 21 Val till nämnden för närservice och integration 
§ 22 Val till nämnden för forskning,​ utbildning och innovation 

 

Föredragningslista för stämman med beslutsförslag på både finska och svenska har 
publicerats på HUS-​sammanslutningens webbplats på https://hus-​julkaisu.tweb.fi/. 
Efter stämman hålls protokollet tillgängligt på det sätt som sammanslutningens 
stämma beslutat på HUS-​sammanslutningens webbplats på samma adress. Kallelsen 
till stämman och föredragningslistan finns bifogade. 

Enligt 44 § i förvaltningsstadgan utser välfärdsområdesstyrelsen ombud till 
dottersammanslutningars och intressesammanslutningars bolagsstämmor samt en 
representant till HUS-​sammanslutningens stämma och ger dem de anvisningar som 
ägarstyrningen förutsätter. Den egentliga anvisningen avses lämnas vid 
välfärdsområdesstyrelsens första sammanträde under den kommande 
fullmäktigeperioden 17.6.2025. För detta är avsikten att under detta sammanträde 
föra en remissdiskussion om saken samt fatta beslut om utnämning av 
representanten till stämman. 

 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att 

utse som representant till HUS-​sammanslutningens stämma 18.6.2025 
sektordirektören för koncerntjänster Mikko Hokkanen och som biträdande 
representant jurist Tiia Tuovinen,​ 
föra på sitt sammanträde en remissdiskussion om anvisningen som ska ges till 
representanten till stämman. Den egentliga anvisningen lämnas vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 17.6.2025. 

 

Mötesbehandling
Ledamöterna i välfärdsområdesstyrelsen Marjo Vacker och Teemu Purojärvi anmälde 
jäv på grund av tjänsteförhållande i denna och nästa ärendepunkt,​ och Jukka Hako 
och Pirkko Letto anmälde jäv på grund av medlemskap eller ställning i 
sammanslutning i denna och nästa ärendepunkt. De lämnade sammanträdet kl. 9.37 
för den tid ärendet behandlades och beslut fattades. Till sammanträdet anlände i 
Pirkko Lettos ställe ersättaren Eeva Roos,​ i Jukka Hakos ställe ersättaren Muktar 
Osman och i Marjo Vackers ställe ersättaren Tuire Aikio. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Områdesstyrelsen, 17.06.2025, § 181

Kompletterande material
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1 Kutsu HUS-yhtymän yhtymäkokous 18.6.2025
meeting.printing.MeetingMinutes.Article.Attachment.restriction.prefix.personalData,
2 HUS-yhtymän yhtymäkokouksen esityslista 18.6.2025
meeting.printing.MeetingMinutes.Article.Attachment.restriction.prefix.personalData,

Ärendets beredare: förvaltningsdirektör Riikka Rajahalme

HUS-​sammanslutningens stämma äger rum onsdag 18.6.2025. 
Välfärdsområdesstyrelsen för Vanda och Kervo välfärdsområde har vid sitt 
sammanträde 27.5.2025 § 142 beslutat att: 

utse som representant till HUS-​sammanslutningens stämma 18.6.2025 
sektordirektören för koncerntjänster Mikko Hokkanen och som biträdande 
representant jurist Tiia Tuovinen,​   
föra på sitt sammanträde en remissdiskussion om anvisningen som ska ges till 
representanten till stämman. Den egentliga anvisningen lämnas vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 17.6.2025. 

  

Enligt 44 § i förvaltningsstadgan utser välfärdsområdesstyrelsen ombud till 
dottersammanslutningars och intressesammanslutningars bolagsstämmor samt en 
representant till HUS-​sammanslutningens stämma och ger dem de anvisningar som 
ägarstyrningen förutsätter. Den egentliga anvisningen avses lämnas vid detta 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträde. 

Föredragningslistan för HUS-​sammanslutningens stämma och kallelsen till stämman 
finns bifogade som stödmaterial. Vid stämman behandlas följande ärendepunkter: 

5 § Organisering av mötet och fastställande av röstlängden 
6 § Bokslut 2024,​ det operativa och ekonomiska utfallet 2024 
7 § Revisionsberättelse och beviljande ansvarsfrihet för räkenskapsåret 2024 
8 § Revisionsnämndens utvärderingsberättelse för 2024 
9 § Godkännande av projektplanen för totalrenovering av åtgärdsflygeln vid 
Mejlans tornsjukhus samt ändring av kostnadskalkylen 
10 § Precisering av HUS-​sammanslutningens investeringsplan för 2025 och det 
projektspecifika investeringsprogrammet 
11 § Ändring av de bindande målen i budgeten för 2025 samt resultaträknings-​,​ 
investerings-​ och finansieringsdelen 
12 § TAE 2026 statlig finansiering till välfärdsområden och ramberedning 
13 § Höjning av produktiviteten och förändringar i förvaltningsstadgan som 
stöder detta 
14 § Nationalspråksnämndens årsberättelse 2024 
15 § Redogörelser för bindningar 
16 § Grunderna för de förtroendevaldas ekonomiska förmåner för perioden 
2025–2028 
17 § Val till sammanslutningens styrelse 
18 § Val till revisionsnämnden 
19 § Val till nationalspråksnämnden 
20 § Val till nämnden för närservice och integration 
21 § Val till forsknings-​,​ utbildnings-​,​ utvecklings-​ och innovationsnämnden 

Beslutsförslag
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Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att ge representanten till stämman en 
uppdragsbeskrivning till HUS-​sammanslutningens stämma 18.6.2025: 

Att beträffande punkt 5 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 6 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 7 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 8 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 9 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 10 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 11 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 12 på föredragningslistan ge representanten för stämman 
i uppdragsanvisning att vid stämman föreslå eller understöda ett sådant förslag 
där:  
Budgetberedningen fortsätter utgående från en ram på 2 365 miljoner euro och 
dessutom beaktas eventuella ändringar i arbetsfördelningen mellan HUS-​
sammanslutningen och medlemmarna.  
Representanterna för stämman ges också behörighet att stödja ett alternativ där 
det dessutom anvisas ett engångsanslag på sammanlagt 20 miljoner euro för att 
vårdköerna ska fås till en lagstadgad nivå,​ såvida beslutet i fråga skulle tas vid 
stämman. Den närmare användningen och allokeringen av anslaget ska 
behandlas vid ledningens samarbetsmöte som en del av budgetberedningen 
innan budgeten fastställs.  
Dessutom fastställs budgetmålen för 2026 enligt följande:  
1. HUS uppnår och bevarar balansen i ekonomin. Dessutom dimensioneras den 
totala investeringsnivån på en ekonomiskt hållbar nivå.  
2. HUS stöder överföringen av tyngdpunkten från den specialiserade sjukvården 
till att stärka basservicen för sammanslutningens medlemmar i regionen,​ så att 
man med dessa åtgärder minskar behovet och användningen av tjänster inom 
den specialiserade sjukvården.  
3. I fråga om bedömningen av vårdbehovet och antalet personer som väntar på 
vård uppfyller HUS-​sammanslutningen sina lagstadgade skyldigheter inom 
ramen för budgetanslagen. 
Att beträffande punkt 13 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 14 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 15 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 16 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Beträffande punkt 17 på föredragningslistan föreslås det att man som ledamöter 
till sammanslutningens styrelse väljer:  
Pirkko Letto (SDP) som ledamot,​ Emily Strohm (SDP) som personlig ersättare 
Heli Hakala (Saml)* som ledamot,​ Otso Kivimäki (Saml) som personlig ersättare 
ordinarie ledamot Heli Hakala till 31.5.2027,​ Paula Lehmuskallio (Saml) från 
1.6.2027 
Beträffande punkt 18 på föredragningslistan föreslås det att man som ledamöter 
till revisionsnämnden väljer:  
Sakari Rokkanen (Saml) som ledamot,​ Antti Korhonen (Saml) som personlig 
ersättare 
Tuukka Leino (SDP) som ledamot,​ Abdul Lamghari (SDP) som personlig ersättare 
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Beträffande punkt 19 på föredragningslistan föreslås det att man som ledamöter 
till nationalspråksnämnden väljer:  
Tomi Puikkonen (Saml) som ersättare (ordinarie ledamot inom Västra Nylands 
välfärdsområde) 
Beträffande punkt 20 på föredragningslistan föreslås det att man som ledamöter 
till nämnden för närservice och integration väljer:  
Heidi Anttila (Gröna) som vice ordförande (ersättare inom Västra Nylands 
välfärdsområde) 
Beträffande punkt 21 på föredragningslistan föreslås det att man som ledamöter 
till forsknings-​,​ utbildnings-​,​ utvecklings-​ och innovationsnämnden väljer:   
Jyrki Riikonen (SDP) som ledamot,​ Jari Laukia (SDP) som personlig ersättare 
Jouko Karjalainen (VF) som ledamot (ersättare inom Mellersta Nylands 
välfärdsområde) 

  

Ändrat beslutsförslag: 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att ge representanten till stämman en 
uppdragsbeskrivning till HUS-​sammanslutningens stämma 18.6.2025: 

Att beträffande punkt 5 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 6 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 7 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 8 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 9 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 10 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 11 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 12 på föredragningslistan ge representanten för stämman 
i uppdragsanvisning att vid stämman föreslå eller understöda ett sådant förslag 
där:  
Budgetberedningen fortsätter utgående från en ram på 2 365 miljoner euro och 
dessutom beaktas eventuella ändringar i arbetsfördelningen mellan HUS-​
sammanslutningen och medlemmarna.  
Representanterna för stämman ges också behörighet att stödja ett alternativ där 
det dessutom anvisas ett engångsanslag på sammanlagt 20 miljoner euro för att 
vårdköerna ska fås till en lagstadgad nivå,​ såvida beslutet i fråga skulle tas vid 
stämman. Den närmare användningen och allokeringen av anslaget ska 
behandlas vid ledningens samarbetsmöte som en del av budgetberedningen 
innan budgeten fastställs.  
Dessutom fastställs budgetmålen för 2026 enligt följande:  
1. HUS uppnår och bevarar balansen i ekonomin. Dessutom dimensioneras den 
totala investeringsnivån på en ekonomiskt hållbar nivå.  
2. HUS stöder överföringen av tyngdpunkten från den specialiserade sjukvården 
till att stärka basservicen för sammanslutningens medlemmar i regionen,​ så att 
man med dessa åtgärder minskar behovet och användningen av tjänster inom 
den specialiserade sjukvården.  
3. I fråga om bedömningen av vårdbehovet och antalet personer som väntar på 
vård uppfyller HUS-​sammanslutningen sina lagstadgade skyldigheter inom 
ramen för budgetanslagen. 
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Dessutom ges representant till stämman en uppdragsbeskrivning om att lämna 
följande protokollsanteckning: ”Vanda och Kervo välfärdsområde betonar att 
stärkandet av basservicen är en central förutsättning för att hela 
servicesystemet inom social-​ och hälsovården ska fungera på ett hållbart sätt 
och för att målen för social-​ och hälsovårdsreformen ska uppnås. Tillräcklig och 
välfungerande basservice möjliggör förebyggande,​ tidig identifiering av 
vårdbehovet och inledande av vård i rätt tid,​ vilket minskar behovet av tjänster 
inom den specialiserade sjukvården. Dessutom förutsätter avvecklingen av 
vårdköerna inom den specialiserade sjukvården i första hand strukturella 
förändringar i planeringen av vårdprocesserna,​ stärkandet av det förebyggande 
arbetet och förbättringen av vårdkedjornas smidighet. Tilläggsfinansiering av 
engångskaraktär kan i detta skede vara en motiverad tillfällig åtgärd,​ men den 
löser inte servicesystemets strukturella utmaningar. Vanda och Kervo 
välfärdsområde förutsätter att HUS-​sammanslutningen regelbundet rapporterar 
till medlemsområdena om effekterna av de åtgärder som vidtagits vid 
avvecklingen av vårdköerna samt om utvecklingsåtgärder för att förebygga 
uppkomsten av nya vårdköer." 
Att beträffande punkt 13 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 14 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 15 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Att beträffande punkt 16 på föredragningslistan stödja grundförslaget  
Beträffande punkt 17 på föredragningslistan föreslås det att man som ledamöter 
till sammanslutningens styrelse väljer:  
Pirkko Letto (SDP) som ledamot,​ Emily Strohm (SDP) som personlig ersättare 
Heli Hakala (Saml)* som ledamot,​ Otso Kivimäki (Saml) som personlig ersättare 
ordinarie ledamot Heli Hakala till 31.5.2027,​ Paula Lehmuskallio (Saml) från 
1.6.2027 
Beträffande punkt 18 på föredragningslistan föreslås det att man som ledamöter 
till revisionsnämnden väljer:  
Sakari Rokkanen (Saml) som ledamot,​ Antti Korhonen (Saml) som personlig 
ersättare 
Tuukka Leino (SDP) som ledamot,​ Abdul Lamghari (SDP) som personlig ersättare 
Beträffande punkt 19 på föredragningslistan föreslås det att man som ledamöter 
till nationalspråksnämnden väljer:  
Tomi Puikkonen (Saml) som ersättare (ordinarie ledamot inom Västra Nylands 
välfärdsområde) 
Beträffande punkt 20 på föredragningslistan föreslås det att man som ledamöter 
till nämnden för närservice och integration väljer:  
Heidi Anttila (Gröna) som vice ordförande (ersättare inom Västra Nylands 
välfärdsområde) 
Beträffande punkt 21 på föredragningslistan föreslås det att man som ledamöter 
till forsknings-​,​ utbildnings-​,​ utvecklings-​ och innovationsnämnden väljer:   
Jyrki Riikonen (SDP) som ledamot,​ Jari Laukia (SDP) som personlig ersättare 
Jouko Karjalainen (VF) som ledamot (ersättare inom Mellersta Nylands 
välfärdsområde) 

Beslut
Det ändrade beslutsförslaget godkändes enhälligt.
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Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 182
Inrättande av tjänster för välfärdsområdets olika sektorer

VAKEDno-2025-180

Ärendets beredare: personaldirektör Anne Sivula 

Enligt 51 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde beslutar 
välfärdsområdesfullmäktige om inrättande och indragning av tjänsterna som 
välfärdsområdesdirektör och sektordirektör samt om ändring av beteckningarna för 
dem. Välfärdsområdesstyrelsen beslutar om inrättande och indragning av övriga 
tjänster. Välfärdsområdesdirektören beslutar om ändring av beteckningen av en 
tjänst. Sektordirektören beslutar om ändring av tjänsters behörighetsvillkor gällande 
de tjänsteinnehavare som lyder under hen och tar i beaktande vad som särskilt 
föreskrivs eller bestäms. Välfärdsområdesfullmäktige beslutar om 
behörighetsvillkoren för tjänsten som välfärdsområdesdirektör. För andra tjänster 
bestäms behörighetsvillkoren då tjänsten inrättas. Räddningsnämnden beslutar om 
de ärenden som berör räddningsverket enligt det som anges i 25 §.  

Sektorerna har inkommit med förslag på inrättande av följande tjänster:  

inrättande av en tjänst som byggherre (Koncerntjänster,​ förvaltningstjänster)   
Inrättande av tre tjänster som servicehandledare (Service för äldre,​ 
serviceområdet för service för att bo hemma)  

  

Tjänsten som byggherre inrättas som en del av en organisationsförändring inom 
lokalcentralens uppgiftsområde. En byggherre behövs bland annat för 
projekthelheten Dickursby social-​ och hälsocentral samt andra nybyggnadsprojekt.   

Det föreslås att tre tjänster som servicehandledare inrättas inom uppgiftsområdet 
klientstyrning och rådgivning inom serviceområdet för boende hemma inom sektorn 
för äldreservice. När tjänsterna har inrättats dras de anställningsrelaterade 
uppgifterna som handledare,​ sjukskötare och verksamhetsledare genom 
tjänsteinnehavarbeslut.     

Allmänna bestämmelser om inrättande av tjänster i välfärdsområdet  

Enligt 92 § i lagen om välfärdsområden står de som är anställda hos ett 
välfärdsområde i tjänsteförhållande eller arbetsavtalsförhållande till välfärdsområdet. 
I fråga om tjänsteförhållanden och arbetsavtalsförhållanden och tjänste-​ och 
arbetskollektivavtal i välfärdsområdena gäller vad som föreskrivs särskilt. Uppgifter i 
vilka offentlig makt utövas sköts i tjänsteförhållande. För sådana uppgifter inrättas en 
tjänst. Av grundad anledning kan en person dock för en sådan uppgift anställas i 
tjänsteförhållande också utan att en tjänst inrättas för uppgiften.  

Vidare,​ enligt 93 § 1 mom. i lagen om välfärdsområden fattas beslut om att inrätta 
eller dra in tjänster av välfärdsområdesfullmäktige eller ett annat organ som anges i 
välfärdsområdets förvaltningsstadga. Med stöd av 51 § i förvaltningsstadgan för 
Vanda och Kervo välfärdsområde ingår inrättandet av tjänster samt beslut om 
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1.  

2.  

behörighetsvillkoren för tjänsten i välfärdsområdesstyrelsens befogenheter. Tjänster 
som inrättas i Vanda och Kervo välfärdsområde är gemensamma för 
välfärdsområdet.  

Enligt 125 § 2 mom. i Finlands grundlag är de allmänna utnämningsgrunderna för 
offentliga tjänster skicklighet,​ förmåga och beprövad medborgerlig dygd. Enligt 6 § i 
lagen om tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden ska den som anställs i 
ett tjänsteförhållande dessutom ha särskilt föreskriven eller av kommunen eller 
välfärdsområdet bestämd särskild behörighet. En person kan anställas i 
tjänsteförhållande för viss tid oberoende av de särskilda behörighetsvillkoren,​ om det 
föreskrivs särskilt om det eller kommunen eller välfärdsområdet av särskilda skäl 
beslutar något annat i ett enskilt fall. Endast personer som fyllt 18 år kan anställas i 
tjänsteförhållande.  

Välfärdsområdet kan med sitt beslut skärpa de behörighetsvillkor som föreskrivs i 
lagen eller förordningen. Däremot kan behörighetsvillkoren inte lättas efter beslut av 
välfärdsområdet. Om inga behörighetsvillkor föreskrivs i lag eller förordning,​ ska den 
behöriga myndigheten inom välfärdsområdet överväga ändamålsenliga 
behörighetsvillkor för tjänsten. Behörighetsvillkor för en tjänst kan fastställas med 
bestämmelser i förvaltningsstadgan,​ när tjänsten inrättas eller genom separata beslut. 
Befogenheten att fatta beslut om behörighetsvillkor inkluderar även ändring av 
behörighetsvillkoren.  

Enligt § 55 i välfärdsområdets förvaltningsstadga beslutar välfärdsområdesfullmäktige 
om val av välfärdsområdesdirektören och sektordirektörerna. 
Välfärdsområdesdirektören väljer de personer som är direkt underställda hen själv,​ 
som inte är sektordirektörer. Dessutom fattar välfärdsområdesdirektören beslut om 
den som ska sköta en ledig tjänst som sektordirektör. Sektordirektören,​ 
serviceområdeschefen och uppgiftsområdeschefen väljer personal som är underställd 
dem. Vid anställning ska befintliga eventuella tillsättningstillstånd tas i beaktande. Den 
myndighet som beslutar om anställningen följer välfärdsområdets lönesystem i fråga 
om lönen. Den myndighet som beslutar om anställningen beslutar även om 
prövotiden eller överenskommelsen om den. Om valet av räddningsdirektör beslutas 
enligt § 25. 

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att:

från 1.8.2025 inrätta följande tjänster jämte behörighetsvillkor:  
tre tjänster som servicehandledare. Behörighetsvillkor för tjänsten är 
legitimering enligt lag 817/2015 8 § (socionom,​ geronom eller 
rehabiliteringshandledare),​  
från 1.9.2025 inrätta följande tjänst jämte behörighetsvillkor: 
en tjänst som byggherre. Behörighetskravet för tjänsten är högre 
högskoleexamen (t.ex. diplomingenjör). 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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Juha Suoniemi lämnade till beslutet Sannfinländarnas grupps protokollsanteckning,​ 
som lyder enligt följande: ”Behörighetskraven måste preciseras. I fråga om tjänsten 
som byggherre ska det förutsättas kännedom om offentliga byggnadsprojekt och 
kompetens inom byggnadsbranschen. Kravet ”högre högskoleexamen” är i detta 
sammanhang alltför allmänt och ger möjlighet till oväsentliga rekryteringar." Paula 
Lehmuskallio och Tuomas Vanhanen meddelade att de instämmer i 
protokollsanteckningen. 
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§ 183
Fullmäktigemotion om inrättande av en tjänst som oberoende barnskyddsombudsman i 
välfärdsområdet 

VAKEDno-2025-2757

Ärendets beredare: specialsakkunnig inom förvaltning Kerttu Pöntinen

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 9.6.2025 § 64 lämnade man in Juha 
Suoniemis fullmäktigemotion ”Inrättande av en tjänst som oberoende 
barnskyddsombudsman i välfärdsområdet”. Fullmäktigemotionen har undertecknats 
av 11 ledamöter i välfärdsområdesfullmäktige. Fullmäktigemotionen hade följande 
lydelse: 

”På dessa grunder föreslår vi undertecknade fullmäktigeledamöter att man i Vanda 
och Kervo välfärdsområde inrättar en uppgift som barnskyddsombudsman eller 
specialinspektör,​ som fungerar som opartisk övervakare av familjernas och barnens 
rättsskydd.  

Barnskyddsombudsmannens uppgift skulle vara att ta emot kontakter och 
anmälningar från klienter (föräldrar,​ barn) om missbruk eller osaklig behandling för 
att övervaka tjänsteinnehavarnas förfarande i placeringsbeslut och klientanteckningar 
årligen rapportera direkt till välfärdsområdesstyrelsen eller 
välfärdsområdesfullmäktige om sina observationer och rekommendationer att ta 
initiativ till utveckling av barnskyddet och till korrigering av fel inom det.  

Uppgiften ska vara oberoende av det operativa barnskyddsarbetet och placeras direkt 
under den interna kontrollen eller förvaltningen. En motsvarande modell har 
tillämpats till exempel i patientombudsmannasystemet,​ där en utomstående instans 
stöder medborgaren i kontakten med myndigheterna.  

Motiveringar:  

Barnskyddet fungerar ofta i situationer där familjens rättsskydd och förtroende för 
myndigheterna har satts på prov. För att återställa förtroendet och förhindra 
missbruk är det nödvändigt att det finns en oberoende och lättillgänglig instans i 
området som klienterna kan kontakta utan rädsla för repressalier.  

Att förebygga problem med rättssäkerheten är inte bara en mänsklig utan också en 
ekonomisk fråga: varje omotiverad eller dåligt motiverad placering medför stora 
kostnader och skador för individen och samhället.” 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom 
och skicka den vidare för beredning av sektordirektören för tjänster för barn,​ unga 
och familjer senast 9.11.2025. 

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
skicka det vidare till sektordirektör för tjänster för barn,​ unga och familjer för 
beredning senast 9.11.2025.

Beslut
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Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 184
Fullmäktigemotion om påskyndande av inrättandet av en tillnyktringsvårdenhet 

VAKEDno-2025-2758

Ärendets beredare: specialsakkunnig inom förvaltning Kerttu Pöntinen

Vid välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 9.6.2025 § 64 lämnades av Ulla-​Maija 
Kopra,​ Ida Tamminen och Funda Demir fullmäktigemotionen ”Inrättande av en 
tillnyktringsvårdenhet måste påskyndas”. Fullmäktigemotionen har undertecknats av 
49 ledamöter i välfärdsområdesfullmäktige. Fullmäktigemotionen hade följande 
lydelse: 

"Vi undertecknade välfärdsområdesfullmäktige föreslår att Vanda och Kervo 
välfärdsområde påskyndar inrättandet av en tillnyktringsvårdenhet i välfärdsområdet 
betydligt tidigare än vad som planerats i samband med utvidgningen av Pejas sjukhus. 
I svaret på vårt tidigare initiativ våren 2023 beträffande att inrätta en 
tillnyktringsvårdenhet konstaterades bland annat att ”Inrättandet av en 
tillnyktringsvårdenhet kommer att utredas i takt med att planeringen av Peijas-​
campuset framskrider”. I svaret konstaterades även att ”behovet av enheten har 
identifierats och beaktas i den kommande utbyggnaden av sjukhuset”. Den nuvarande 
situationen tillåter dock inte en möjlighet att vänta i flera år. Behovet är akut och 
starkt aktuellt.  

Behovet av en tillnyktringsvårdenhet är uppenbart av följande orsaker:  

Personer som är påverkade av rusmedel belastar för närvarande jourtjänsterna och 
polisens tillfälliga förvaringsanläggningar avsevärt,​ även om de inte till alla delar 
behöver jourvård eller tagande i förvar på grund av brottsmisstanke.  

I jourerna och polisstationernas förvaringsanläggningar finns inga ändamålsenliga 
lokaler eller resurser för att följa upp en patient vars huvudsakliga vårdbehov hänför 
sig till att nyktra till från rusmedel,​ inte till egentlig akut sjukvård.  

Om situationen fortsätter som sådan,​ binder det upp både polisens och social-​ och 
hälsovårdspersonalens resurser ineffektivt och medför säkerhetsrisker för både 
patienter och personal. I många andra välfärdsområden finns redan en 
tillnyktringsvårdenheten i drift och dess funktionalitet har påvisats bland annat ur 
perspektivet för kostnadseffektivitet och klientsäkerhet.  

Vi föreslår att Vanda och Kervo välfärdsområde vidtar åtgärder enligt följande:   

Inrättandet av en tillnyktringsvårdenhet påskyndas och färdigställandet av den binds 
inte till nybyggnaden av Pejas sjukhus eller till en långsiktig investeringsplan. 
Dessutom kartläggs tillfälliga lösningar utan dröjsmål,​ till exempel i samarbete med 
polisen för att utnyttja polishäktets lokaler,​ om det är möjligt och ändamålsenligt.  

Inom ramen för välfärdsområdets pågående förnyelseprogram utreds möjligheterna 
att rikta de befintliga resurserna så att ordnandet av tillnyktringsvården kan 
genomföras kostnadseffektivt,​ till exempel genom att utnyttja lättare enheter eller 
samarbetsmodeller.  
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Målet är att inrätta en tillnyktringsvårdenhet under 2026,​ varvid det akuta behovet 
tillgodoses och belastningen från det nuvarande systemet avvecklas.  

Tillnyktringsvårdenheten förbättrar inte bara säkerheten och vården för personer som 
är påverkade av rusmedel,​ utan frigör betydande resurser från andra sektorer,​ i 
synnerhet jouren och polisen,​ och stärker därmed effektiviteten i tjänsterna inom hela 
välfärdsområdet.  

Vi vädjar om att Vanda och Kervo välfärdsområde tar itu med detta brådskande behov 
målmedvetet och snabbt.” 

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
skicka det vidare till sektordirektören för hälso-​ och sjukvårdstjänster för beredning 
senast den 9.11.2025.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 185
Fullmäktigemotion om verksamhetsprogrammet för utveckling av screeningens 
tillgänglighet och tillgänglighet inom välfärdsområdet 

VAKEDno-2025-2759

Ärendets beredare: specialsakkunnig inom förvaltning Kerttu Pöntinen

På välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 9.6.2025 § 46 lämnade man in Elina 
Nykyris fullmäktigemotion ”Ett verksamhetsprogram för utveckling av screeningens 
tillgänglighet och tillgänglighet inom välfärdsområdet!”. Fullmäktigemotionen har 
undertecknats av 11 ledamöter i välfärdsområdesfullmäktige. Fullmäktigemotionen 
hade följande lydelse: 

"Screeningarna (det vill säga massundersökningarna) ska vara tillgängliga och 
åtkomliga. Varje invånare i vårt välfärdsområde,​ även personer med begränsad 
funktionsförmåga och personer med funktionsnedsättning,​ bör smidigt kunna 
genomgå screeningundersökningar. På dessa grunder föreslår vi undertecknade av 
motionen att välfärdsområdet (i samarbete med bl.a. HUS) utarbetar och genomför 
ett verksamhetsprogram med vilket man på ett målinriktat sätt utvecklar 
tillgängligheten och åtkomsten till de screeningar som anordnas i vårt 
välfärdsområde.   

Verksamhetsprogrammet ska också beakta de screeningar som läggs ut på 
entreprenad,​ det vill säga genomförs som köpta tjänster. Även screeningar som har 
lagts ut på entreprenad ska vara tillgängliga och åtkomliga.    

I utarbetandet,​ genomförandet och uppföljningen av verksamhetsprogrammet för att 
utveckla tillgängligheten och åtkomsten till screeningar ska HUS och de anställda,​ 
beslutsfattarna,​ patientorganisationer och organisationer för personer med 
funktionsnedsättning samt äldreråd och råd för personer med funktionsnedsättning i 
vårt välfärdsområde tas med. Genomförandet av programmet ska följas upp. 
Dessutom ska programmet uppdateras vid behov.   

Screeningundersökningarna är tillgängliga och åtkomliga när bland annat:  

Det är enkelt,​ smidigt och tillgängligt att boka en screeningtid och det kan göras 
via flera kanaler. Undersökningstiden kan bokas bland annat elektroniskt,​ per 
telefon och via textmeddelande.  
Vårdpersonalen förhåller sig uppskattande och uppmuntrande till patienterna. 
Vårdpersonalen har inga fördomar eller attityder mot patienter med 
funktionsnedsättning eller nedsatt funktionsförmåga. Vårdpersonalen 
diskriminerar dem inte.  
Vårdpersonalen berättar vid bokningen av screeningundersökningstiden att 
patienten vid behov kan resa till undersökningarna med hjälp av de färdtjänster 
som beviljats hen enligt lagen om funktionshinderservice eller socialvårdslagen. 
Vårdpersonalen ska också berätta att man inte kan resa till undersökningarna 
med hjälp av resor inom hälso-​ och sjukvården (FPA-​resor) som ersätts av FPA. 
Screeningundersökningarna är förebyggande undersökningar.  
Vårdpersonalen frågar vid bokning av tid för screeningundersökning om 
patientens eventuella behov av hjälp och funktionsnedsättningar.   
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Vid behov ska det vara möjligt att reservera extra tid för att genomföra 
screeningen.  
Screeningundersökningarna genomförs i tillgängliga lokaler.   
I omklädningsrummen som används i samband med 
screeningundersökningarna ryms utöver patienten och hes hjälpmedel även en 
till person,​ till exempel patientens personliga assistent eller anhörig. Man bör 
komma ihåg att det hjälpmedel som patienten använder kan också vara stort.  
De undersökningsbord som används vid screeningundersökningar ska gå att 
höja och sänka tillräckligt ned. I undersökningsrummet finns också en flyttbar 
hjälpstege (pall).  
Det är möjligt för patienten att få hjälp av vårdpersonalen att flytta över till 
undersökningsbordet.   
Vid behov finns det ytterligare händer att tillgå för undersökningen,​ till exempel 
på grund av fysiska lägesbegränsningar i patientens ben.  
Patientens individuella behov beaktas när undersökningen genomförs och när 
undersökningstiden bokas.   
Bröstcancerscreening genomförs alltid med ultraljud i stället för mammografi,​ 
när mammografi på grund av patientens funktionsnedsättning inte kan utföras 
utan stora svårigheter. Om patienten till exempel är kortväxt eller sitter i rullstol 
eller har posturala svårigheter,​ är det ofta lättare att genomföra en 
ultraljudsundersökning än en mammografi.  

  

Bakgrundsinformation  

Välfärdsområdet ansvarar för att ordna lagstadgade screeningar för områdets 
invånare. Screeningundersökningar är en väsentlig del av den förebyggande hälso-​ 
och sjukvården i välfärdsområdet. Syftet med screeningundersökningarna är att hitta 
cancerfall i ett så tidigt skede som möjligt.   

I Finland screenar man för livmoderhalscancer,​ bröstcancer och tarmcancer. I Finland 
görs dessutom screeningar under graviditeten. I vårt område screenas varje kvinna i 
åldern 25–65 år för livmoderhalscancer vart femte år. I vårt område screenas varje 
kvinna i åldern 50–69 år för bröstcancer vartannat år. Läs mer om screeningarna på 
webbplatserna  Screeningar | Cancerscreening – Social-​ och hälsovårdsministeriet,​
Vanda och Kervo välfärdsområde och Massundersökningar,​ det vill säga screeningar | 

 "      Rusetti ry

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att anteckna fullmäktigemotionen för kännedom och 
skicka det vidare för beredning till sektordirektören för hälso-​ och sjukvårdstjänster 
och sektordirektör för koncerntjänster,​ senast den 9.11.2025.

Beslut
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

https://stm.fi/sv/screeningar/screening-av-brostcancer
https://www.rusettiry.fi/tietopankki/3348-2/
https://www.rusettiry.fi/tietopankki/3348-2/
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§ 186
Tidsplan för välfärdsområdesstyrelsens sammanträden under hösten 2023 samt 
förtursdiskussion gällande tidsplanen för våren 2026

VAKEDno-2024-2082

Ärendets beredare: försvaltningsdirektör Riikka Rajahalme

Den tidigare fullmäktigeperiodens områdesstyrelse har vid sitt möte den 26.11.2024 § 
232 beslutat om områdesstyrelsens mötesschema för hösten 2025. Då beslöt 
områdesstyrelsen att godkänna mötestiderna för hösten 2025 enligt följande:

Områdesstyrelsens möte: tisdag 19.82025 kl. 9.30,​ föredragning torsdag 
14.82025 kl. 14.
Gemensamt seminarium med stadsstyrelserna i Kervo och Vanda: onsdag 
10.9.2025 kl. 16-​20 (preliminärt,​ Vanda har ansvaret för arrangemanget).
Områdesstyrelsens möte: tisdag 23.9.2025 kl. 9.30,​ föredragning torsdag 
18.9.2025 kl. 14.
Områdesstyrelsens möte: tisdag 7.10.2025 kl. 9.30,​ föredragning torsdag 
2.10.2025 kl. 14.
Områdesstyrelsens möte: tisdag 28.10.2025 kl. 9.30,​ föredragning torsdag 
23.10.2025 kl. 14.
Områdesstyrelsens seminarium: onsdag-​torsdag 5-​6.11.2025.
Områdesstyrelsens möte: tisdag 25.11.2025 kl. 9.30,​ föredragning torsdag 
20.11.2025 kl. 14.
Områdesstyrelsens möte: tisdag 16.12.2025 kl. 9.30,​ föredragning torsdag 
11.12.2025 kl. 14.

I samband med detta föreslog områdesstyrelsen för områdesfullmäktige att 
mötestiderna för hösten 2025 skulle godkännas. Områdesfullmäktige godkände 
förslaget vid sitt möte den 9.12.2024 § 86.

Områdesfullmäktiges möte: måndag 15.9.2025 kl. 18,​ föredragning torsdag 
11.9.2025 kl. 17.
Områdesfullmäktiges seminarium: måndag 29.9.2025 (heldagsseminarium).
Områdesfullmäktiges möte: måndag 27.10.2025 kl. 18,​ föredragning torsdag 
23.10.2025 kl. 17.
Områdesfullmäktiges möte: tisdag 9.12.2025 kl. 17,​ föredragning torsdag 
4.12.2025 kl. 17.

Beslutsförslag

Områdesstyrelsen beslutar att anteckna tidpunkterna för områdesstyrelsens och 
områdesfullmäktiges sammanträden under hösten 2025 samt att föra en inledande 
diskussion om hur tidsplanen för våren 2026 ska förberedas.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi. 
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§ 187
Ärenden som antecknas till kännedom

Kompletterande material
1 Pöytäkirja-Vammaisneuvosto - 22.05.2025, klo 15:32

1. Protokoll,​ rådet för personer med funktionsnedsättning,​ 22.5.2025

Beslutsförslag

Antecknas för kännedom. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
.aronkyto@vakehyva.fi

https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_11022025/Tjansteinnehavarbeslut_som_inkommit_for_(19780)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_11022025/Tjansteinnehavarbeslut_som_inkommit_for_(19780)#
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§ 188
Tjänsteinnehavarbeslut som inkommit för övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om 
välfärdsområden

Följande tjänsteinnehavarbeslut har sänts till välfärdsområdesstyrelsen för sådan 
behandling som avses i 97 § i lagen om välfärdsområden:

Sektordirektör för vuxensocialarbete och funktionshinderservice 
Uppehållsbeslut:
§ 14 Beslut om uppsägning av avtal om upphandling av arbets-​ och 
dagverksamhetstransporter för klienter inom funktionshinderservicen,​ 03.06.2025 

Personaldirektör 
§ 22 Beslut om uppsägning av avtal om upphandling av personalutbildning,​ 
11.06.2025: 
§ 23 Samarbetsavtal om ordnande av kliniska studieperioder för psykologistuderande 
vid Helsingfors universitet vid VAKE,​ 11.06.2025 

Välfärdsområdesdirektör
Uppehållsbeslut
§ 36 Upphandling av företagshälsovårdstjänster,​ 12.06.2025 
Allmänt beslut
§ 32 Ansökning om forskningsanslag: Godkännande av deltagande i ansökan om att 
stärka FoU-​verksamheten och -​samarbetet inom Finlands Akademis välfärdsområden 
genom forskningsprojektet Improving the effectiveness and cost-​effectiveness of 
healthcare through enhanced data production,​ analytics,​ and research,​ 26.05.2025

Sektordirektör för koncerntjänsterna
§ 37 Beslut om att förbinda sig till gemensam upphandling av en lösning för identitets-​ 
och åtkomsthantering,​ 04.06.2025 
§ 38 Utnämning av styrelseledamot för Vanda och Kervo välfärdsområde Asunto Oy 
Vantaa Gladasvägen 2,​ 04.06.2025 
§ 39 Åtagande om gemensam upphandling av en helhetstjänst för medicintekniska 
produkter,​ 09.06.2025 
§ 40 Ansökan om anslag för hälsofrämjande för 2026 från en gemensam kunskapsbas 
för att främja välfärd och hälsa i Vanda och Kervo välfärdsområde samt godkännande 
av avsiktsförklaringen,​ 11.06.2025 
§ 41 Utnämning av styrelseledamöter till Uudenmaan Vammaispalvelu Oy i Vanda och 
Kervo välfärdsområde:,​ 11.06.2025 

Serviceområdeschef för hemmaboendetjänster 
§ 8 Tillfällig inskränkning av rehabiliterande dagverksamhet för äldre och 
klientstyrningen under sommaren 2025,​ 26.05.2025 

Chef för kvalitetskontroll 
§ 29 Godkännande som serviceproducent av hemvård med servicesedel under 
närståendevårdarens ledighet/Target Vision Oy,​ 26.05.2025 
§ 30 Godkännande som serviceproducent av hemvård med servicesedel/SuperHoiva 
Oy,​ 02.06.2025 
§ 31 Godkännande som serviceproducent av tillfällig hemservice för barnfamiljer med 
servicesedel/AINA-​kotipalvelu,​ 12.06.2025 
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§ 32 Godkännande som serviceproducent av hemvård med servicesedel under 
närståendevårdarens ledighet/AINA-​kotipalvelu,​ 12.06.2025

Chef för juridiska-​ och beslutstjänster
§ 55 Beslut om ersättningsansökan gällande felaktiga anvisningar om vårdgarantin,​ 
26.05.2025 
§ 56 Beslut om ansökan om ersättning för mun-​ och tandvårdskostnader,​ 26.05.2025 
§ 57 Självrättelse och rättelse av sakfel (förvaltningslagen 50 §) i beslut av chefen för 
juridiska tjänster och tjänster för beslutsfattande 22.4.2025 § 41 beslut om 
ersättningsansökan beträffande försvunna varor,​ 26.05.2025 
§ 58 Beslut om ansökan om ersättning för mun-​ och tandvårdskostnader,​ 26.05.2025 
§ 59 Beslut om ersättningsansökan gällande beställd matleverans,​ 03.06.2025 
§ 60 Beslut om ansökan om ersättning för mun-​ och tandvårdskostnader,​ 28.05.2025 
§ 61 Beslut om ersättningsansökan gällande förstörda yllekoftor,​ 02.06.2025 
§ 62 Beslut om ersättningsansökan gällande läkemedelsrecept,​ 02.06.2025 
§ 63 Beslut om ansökan om ersättning för försvunna kläder,​ 02.06.2025 
§ 64 Beslut om ansökan om ersättning för försvunna kläder,​ 06.06.2025 
§ 65 Beslut om ersättningsansökan gällande försvunna kläder och sårvård,​ 09.06.2025 
§ 66 Beslut om ansökan om ersättning för försvunna varor,​ 11.06.2025 
§ 67 Beslut om ansökan om ersättning för mun-​ och tandvårdskostnader,​ 12.06.2025 

Räddningsdirektör
Uppehållsbeslut
§ 13 BESLUT OM ATT AVBRYTA UPPHANDLINGSFÖRFARANDE: 11.6.2025 

Företrädande räddningschef
§ 9 Beslut om att förbindelse till Hansel Oy:s projekt Biluthyrning och 
minileasingtjänster 2025,​ 28.05.2025 
§ 10 Beslut om uppsägning av avtal om anskaffning av skyddsskor och yrkesskor,​ 
10.06.2025 

Serviceområdeschefen för förebyggande tjänster för familjer 
 Allmänt beslut
§ 5 Tillfällig stängning av telefontjänsten för skol-​ och studerandehälsovårdens 
rådgivning under tiden 30.6–1.8.2025,​ 10.06.2025 

Serviceområdeschefen för specialtjänster för familjer 
 Uppehållsbeslut
§ 24 VAKEDno-​2025-​2566 Upphandling av dygnetrunttjänster för barnskyddet,​ Statens 
skolhem,​ Sippola skolhem/Placering av barn genom direktupphandling,​ 02.06.2025 
§ 25 VAKEDno-​2025-​2565 Upphandling av dygnetrunttjänster för barnskyddet,​ Statens 
skolhem,​ Sairila skolhem/Placering av barn genom direktupphandling,​ 03.06.2025 
§ 26 VAKEDno-​2025-​ 2564 Upphandling av dygnetrunttjänster för barnskyddet,​ 
Statens skolhem,​ Pienkoti Pellava Oy/Placering av barn genom direktupphandling,​ 
02.06.2025 

Serviceomårdeschef för munhålsovårdstjänster 
Allmänt beslut
§ 6 Korrigerat beslut om tillfällig stängning av Metsola verksamhetsställe inom 
munhälsovården i Vanda och Kervo välfärdsområde under sommaren 2025,​ 
11.06.2025
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Ekonomidirektör
Uppehållsbeslut
§ 21 Tjänsteinnehavarbeslut om beviljande av kreditkort för välfärdsområdet,​ 
12.06.2025 
 Allmänt beslut
§ 19 Insättning 2–30.6.2025,​ 03.06.2025 
§ 20 Ränteplaceringar/Köp av företagscertifikat i juni 2025,​ 05.06.2025 
§ 23 Nätbanksbehörigheter för bankärenden,​ 12.06.2025 

IT-​direktör
Uppehållsbeslut
§ 27 Upphandlingsbeslut om anskaffning av den digitala modelleringsutrustningen 
och -​programvaran för Hampaisto i Vanda och Kervo välfärdsområde för 
munhälsovården,​ 12.06.2025

Chef för lokalcentralen
§ 20 Anskaffning av Vandaforsens räddningsverks kylsystem,​ 04.06.2025 
Allmänt beslut: 
§ 18 Koncerntjänster;​ överföring av funktionerna för ekonomitjänsternas 
koncernbokföring,​ leverantörsreskontraenheten,​ klientavgifter och 
försäljningsreskontraenheten (Peltolavägen 2) till Nejlikvägen,​ 23.05.2025 
§ 22 Överföring av administrationen av äldreservicen från Konvaljvägen 25 till 
Nejlikvägen 17,​ 09.06.2025 
§ 23 Överföring av funktioner för rådgivning och ekonomiskt stöd från Stationsvägen 
10 till Nejlikvägen 17,​ 11.06.2025

Sektordirektör för äldreservice 
§ 8 Uppdelningen av serviceområdena inom sektorn för äldreservice i 
uppgiftsområden och verksamhetsenheter från 1.9.2025,​ 03.06.2025 
§ 9 Ansökan om anslag för hälsofrämjande 2026 med projektet VAKE:s nätverk av 
äldrevänner – Hemvårdens klienters delaktighet,​ en betydelsefull främjare av 
vardagen och likabehandlingen samt godkännande av avsiktsförklaringen,​ 09.06.2025 
§ 10 Ansökan om anslag för hälsofrämjande för 2026 för projektet Stöd i vardagen – 
Stödmodell för betungande situationer inom närståendevården samt godkännande av 
avsiktsförklaringen,​ 11.06.2025

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att anteckna ovan nämnda tjänsteinnehavarbeslut 
som delgivna och att inte utnyttja den övertagningsrätt som avses i lagen om 
välfärdsområden. 

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ger välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
.aronkyto@vakehyva.fi

https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_11022025/Tjansteinnehavarbeslut_som_inkommit_for_(19780)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_11022025/Tjansteinnehavarbeslut_som_inkommit_for_(19780)#
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§ 189
Protokoll som inkommit om övertagningsförfarande enligt 97 § i lagen om välfärdsområden

Kompletterande material
1 Pöytäkirja-Edunvalvontajaosto - 20.05.2025, klo 14:00

Följande protokoll har sänts till välfärdsområdesstyrelsen för sådan behandling som 
avses i 97 § i lagen om välfärdsområden:

Sektionen för intressebevakning,​ sammanträde 20.5.2025 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna ovan nämnda protokoll som delgivna 
och att inte utnyttja den övertagningsrätt som avses i lagen om välfärdsområden.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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